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# de pagos y dias
promedio de tramite
por dependencia

El incremento del promedio
de tramite de las cuentas
para marzo se debe a los
cambios de jefes,
ordenadores vy Director
Financiero.

14

Despacho 5.00 29 4.86
Dir. Ciencias, Tecnologias y Medios Educativos 31 6.00 47 6.38
Dir. Constr. Conservacion de Establecimientos Educativos 271 7.83 480 6.18
Dir. de Formacioén de Docentes E Innovaciones Pedagdégicas 14 6.93 52 7.06
Dir. de Inclusion e Integracién de Poblaciones 269 5.03 431 5.11
Dir. de Inspeccion y Vigilancia 30 5.57 69 4.57
Dir. de Participacion y Relaciones Interinstitucionales 58 5.83 148 7.04
Dir. de Relaciones con el Sector Educativo Privado 22 5.64 89 6.92
Dir. Gnral de Educacion y Colegios Distritales 70 5.60 192 4.91
Dir. Relaciones con los Sect Edu Sup y Educacion para el Trabajo 20 5.35 48 5.98
Direccion de Bienestar Estudiantil 407 7.30 731 6.12
Direccion de Cobertura 127 8.61 311 6.00
Direccién de Contratacion 8 5.50 20 5.35
Direccion de Dotaciones Escolares 58 9.22 126 6.53
Direccién de Educacion Media 22 7.50 61 7.38
Direccion de Educacion Preescolar y Basica 58 5.81 155 6.34
Direccién de Evaluacion de la Educacion 15 5.93 68 6.50
Direccién de Senicios Administrativos 274 5.63 546 5.27
Direccién de Senicios Administrativos senicios publicos 41 4.05 119 4.39
Direccién de Talento Humano 73 5.29 177 5.31
Direccion Financiera 1 5.00 6 4.83
Of. de Tecnologias de la Inf. y las Comunicaciones 81 5.70 202 5.53
Oficina de Control Disciplinario de Juzgamiento 21 4.81 39 4.51
Oficina Asesora de Comunicacién y Prensa 30 4.17 76 4.97
Oficina Asesora de Planeacion 33 5.79 70 5.43
Oficina Asesora Juridica 31 5.06 69 4.75
Oficina de Apoyo Precontractual 23 5.70 46 5.48
Oficina de Contratos 40 5.28 98 5.10
Oficina de Control Disciplinario de Instruccion 35 4.97 76 4.96
Oficina de Control Interno 10 3.80 22 4.18
Oficina de Escalafén Docente 9 4.56 21 4.48
Oficina de Némina 17 3.71 36 4.58
Oficina de Personal 29 4.38 70 4.60
Oficina de Presupuesto 8 4.88 16 5.19
Oficina de Senicio al Ciudadano 20 4.10 40 4.65
Oficina de Tesoreria y Contabilidad 16 4.00 32 5.03
Oficina para la Convivencia Escolar 54 6.24 143 7.22
Sub. Acceso y Permanencia 9 6.44 18 5.22
Subsecretaria de Calidad y Pertinencia 0 0.00 1 3.00
Subsecretaria de Gestién Institucional 11 5.64 23 5.43

Subsecretaria de Inteiracic'm Interinstitucional 12 5.67 23 6.78

* Total de cuentas de prestacion de servicios y demas obligaciones, no incluye némina



Valores comparativos girados por Subsecretaria

Sub Gestion Institucional 54.279.237.339.00
Sub Integracion Interinstitucional 1.791.220.065.00
Sub. Acceso y Permanencia 216.797.760.320.00
Sub. Calidad y Pertinencia 3.718.810.931.00
TOTAL 276.587.028.655.00

* Los giros no incluyen némina

# de pagos y dias
promedio de tramite mes
de marzo de 2024

61.790.322.035.00  116.069.559.374.00
1.319.853.310.00 3.111.073.375.00
161.391.825.686.00 378.189.586.006.00
2.531.607.002.00 6.250.417.933.00
227.033.608.033.00 503.620.636.688.00

-

Sub. Calidad y Cuentas por Subsecretaria Sub Gestién
Pertinencia: 410

cuentas, 5.46 dias
promedio

Institucional; 821

\ cuentas, 5.18 dias

Sub Integracién
Interinstitucional;
266 cuentas, 5.76

dias

Sub. Acceso y
Permanencia: 875
cuentas, 7.77 dias




Direccion de Cobertura 79 18 2 10 3 1 5 9 127 100.0% 0 127

Of. de Tecnologias de la Inf. y las Comunicaciones 1 62 1 7 81 100.0% 0 81

Direccion de Talento Humano 22 9 26 4 4 4 4 73 100.0% 0 73

Dir. Gnral de Educacioén y Colegios Distritales 29 9 20 10 1 1 70 100.0% 0 70

Dir. de Participaciéon y Relaciones Interinstitucionales 50 6 1 1 58 100.0% 0 58

Direccién de Educacion Preescolar y Basica 446 6 1 5 58 100.0% 0 58

Oficina de Contratos 37 1 2 40 100.0% 0 40

Oficina de Control Disciplinario de Instruccién 2 6 8 2 5 2 2 2 6 35 100.0% 0 35

Oficina Asesora de Planeacion 2 3 2 21 5 33 100.0% 0 33

Dir. Ciencias, Tecnologias y Medios Educativos 5 16 8 2 31 100.0% 0 31

Oficina Asesora Juridica 4 3 2 1 3 1 7 31 100.0% 0 31

Dir. de Inspeccion y Vigilancia 3 7 8 9 2 1 30 100.0% 0 30

Oficina Asesora de Comunicacion y Prensa 28 2 30 100.0% 0 30

. . Oficina de Personal 20 2 6 1 29 100.0% 0 29

Cu m p I Imien to Oficina de Apoyo Precontractual 20 3 23 100.0% 0 23
Dir. de Relaciones con el Sector Educativo Privado 9 |3 4 5 1 22 100.0% 0 22

d el crono g rama Direccion de Educacion Media 16 2 1 2 1 22 100.0% 0 22
. e Oficina de Control Disciplinario de Juzgamiento 6 2 13 21 100.0% 0 21

d e rad ICacion d e Dir. Relaciones con los Sect Edu Sup y Educacion para el Trabajo 8 7 2 1 2 20 100.0% 0 20
Oficina de Senvicio al Ciudadano 20 20 100.0% 0 20

cuen tas mes d e Oficina de Némina 16 1 17 100.0% 0 17
Oficina de Tesoreria y Contabilidad 16 16 100.0% 0 16

marzo Direccion de Evaluacion de la Educacion 4 5 4 1 1 15 100.0% 0 15
Despacho 7 1 4 2 14 100.0% 0 14

Dir. de Formacién de Docentes E Innovaciones Pedagégicas 5 8 1 14 100.0% 0 14

Subsecretaria de Integracion Interinstitucional 11 1 12 100.0% 0 12

Subsecretaria de Gestioén Institucional 7 1 3 11 100.0% 0 11

Oficina de Control Interno 1 8 1 10 100.0% 0 10

Oficina de Escalafén Docente 6 2 1 9 100.0% 0 9

Sub. Acceso y Permanencia 6 3 9 100.0% 0 9

Direccion de Contratacion 7 1 8 100.0% 0 8

Oficina de Presupuesto 8 8 100.0% 0 8

Direccion Financiera 1 1 100.0% 0 1

Direccion de Sernvicios Administrativos 39 81 7 64 14 14 10 44 273 99.6% 1 1 274

Oficina para la Convivencia Escolar 15 7 1 24 1 5 53 98.1% 1 1 54

Dir. Constr. Conservacion de Establecimientos Educativos 28 95 46 23 22 1 4 10 32 261 96.3% 8 1 1 10 271

Direccién de Bienestar Estudiantil 53 30 26 4 77 5 12 43 140 390 95.8% 14 2 1 17 407

Direccion de Senvicios Administrativos senicios publicos 16 2 2 3 1 15 39 95.1% 2 2 41

Direccion de Dotaciones Escolares 28 20 1 5 54 93.1% 4 4 58

Dir. de Inclusion e Inteﬁracién de Poblaciones 6 9 10 5 35 159 224 83.3% 45 45 269
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