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cODIGO

SERIES, SUBSERIES Y/O ASUNTOS

RETENCION

DISPOSICION FINAL

CT

E

S

PROCEDIMIENTO

9

CONCEPTOS

9.1

Conceptos Técnicos

20

X

Estos documentos, luego de su tiempo de retencion, se eliminaran debido a que sus
valores administrativos y cientificos son limitados parte de su informacion se puede
encontrar en |a serie Historias de Instituciones Educativas. La eliminacion se hara
teniendo en cuenta el articulo 3 de la ley 594 de 2000 "Por medio de la cual se dicta la Ley
General de Archivos y se dictan otras disposiciones", articulos 18, 25, 26 27 del Acuerdo
007 de 1994 "Reglamento General de Archivos", articulo 3 del Acuerdo 06 de 1996 "Por el
cual se crea el comité evaluador de Documentos del Archivo General de la Nacion"

11

ESTUDIOS

1.2

Estudios Socioeconémicos

20

Estos documentos se conservaran gracias a la informacion sobre el desarrollo de la red
educativa locativa en el distrito (contando la construccion, proyeccion, impacto social y
econémico, falta de espacio para cobertura o por exceso de oferta en la zona) y su tiempo
de retencion en el archivo central. Este procedimiento se hara teniendo en cuenta los
articulos 10, 24 y el capitulo VII (Conservaciéon de Documentos) del Acuerdo 042 de 1994
"Reglamento General de Archivos", el Acuerdo 048 de 2000 "'Por el cual se desarrolla el
articulo 59 del capitulo 7 -conservacion de documentos-, del reglamento general de
archivos sobre conservacion preventiva, conservacion y restauracién documental” para la
posterior utilizacién de medios tecnolégicos para su preservacion como lo indica el articulo
56 del Acuerdo 042 de 1994.

11.3

INFORMES

11.4

Informes de Gestion

20

A estos documentos se les hara una seleccion cualitativa teniendo en cuenta los criterios
anteriormente expuesto (es decir, los informes generales o los informes de cada area
cuando los generales no existan). La documentacion estara en el archivo central de la
SED por 20 afios, tiempo compuesto por los cinco de la prescripcién de la accion
disciplinaria y cinco adicionales que dio la oficina para responder a requerimientos de
entes de control o ciudadanos. Esta seleccion se hara teniendo en cuenta el Instructivo de
Valoracién Documental del Archivo de Bogota en las paginas 26 y 27, referente a la
seleccion cualitativa o selectiva. A estos documentos se les aplicaran los medios
tecnolégicos que tenga la entidad en su momento.
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