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Objetivo

El Modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion - MGJA

Busca implementar una cultura de cumplimiento normativo
para el Distrito Capital, que permita prevenir, disminuir o
mitigar |la materializacion de riesgos administrativos con
incidencia disciplinaria o penal asociados con actos de
corrupcion; y en caso de su ocurrencia, tener los mecanismos
oportunos para su investigacion, sancion y reparacion.
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Proporcionar herramientas para fomentar la cultura de legalidad, el
autocontrol y la corresponsabilidad en la deteccion y control de

practicas corruptas.

Fomentar herramientas y buenas practicas que contribuyan al
cumplimiento normativo en las entidades y organismos distritales

Promover mecanismos e incentivos para la denuncia de actividades
de corrupcion.

Afianzar en los/las servidores/as publicos/as y colaboradores/as de
a administracion una cultura de ética e integridad con el fin de

orevenir conductas punibles o disciplinarias.
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Componentes - MGIJA

1. Politica de cumplimiento normativo.
2. Organo de cumplimiento.

3. Plan de Cumplimiento Normativo.
4. Lineas de defensa.

5. Politicas de alerta de irregularidades
(whistleblowing).

6. Incentivos a la innovacién y buenas practicas en
materia de integridad y ética de lo publico.
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Mediante |la Resolucion 1633 de 2024, |a Secretaria de Educacion
aprobo la Politica Modelo de Gestion Juridica Anticorrupcion.

De igual manera, los integrantes de |la Alta Direccion firmaron el
manifiesto de compromiso con esta politica, como expresion de su
conviccion y compromiso permanente con el cumplimiento de las
normas juridicas, los principios de integridad, transparencia y la lucha
contra la corrupcion. Los manifiestos firmados pueden ser consultados
en la pagina web de |la Entidad.

SECRETARIA DE

EDUCACION ‘ BOGO'I'I\

» u
O BO0OT)



o Una )
educacion
que te responde

Mediante |la Resolucion 1880 de 2024, |a Secretaria de
Educacion creo e integro el Comité Institucional de Gestion
y Desempefio el cual operar& como el Organo de

cumplimiento responsable de la aprobacion del Plan de
Cumplimiento Normativo.

De igual manera, mediante la Resolucion 0001 de 2025, se
creo el Equipo Técnico de la Politica de integridad, Sarlaft y
Cumplimiento Normativo como una instancia de apoyo
para el comité Institucional de Gestion y Desempeno.
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Luego de la creacion del Equipo Técnico de la Politica de Integridad,
SARLAFT y Cumplimiento Normativo, durante el mes de marzo se dio
inicio al proceso de articulacion interinstitucional. En los meses de marzo,
abril y mayo, se llevaron a cabo reuniones con las diferentes areas
técnicas de la Entidad con el propodsito de construir de manera conjunta el

Plan de Cumplimiento Normativo, dando cumplimiento a las disposiciones
establecidas en el articulo 328 del Decreto 479 de 2024, las cuales
orientan a las entidades distritales en |la adopcién de medidas que

/ fortalezcan su capacidad institucional para prevenir riesgos asociados a
Z incumplimientos normativos, actos de corrupcion, lavado de activos vy
// % financiacion del terrorismo..
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Sin perjuicio de las funciones ya senaladas para la alta
direccion o el organo de gobierno y para el organo de
cumplimiento, cada entidad debe identificar y asignar las

responsabilidades y roles frente al Modelo de Gestion
Juridica Anticorrupcion - MGIJA, para el cumplimiento de la

oolitica y la implementacion del Plan de Cumplimiento
Normativo
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Corresponde a la SED promover que sus servidores, servidoras y
colaboradores revelen de manera oportuna las irregularidades de
las que tengan conocimiento y que potencialmente puedan
generar incumplimientos normativos o conductas contrarias a la

ética y los principios de la administracion publica a fin de evitar la

materializacion de riesgos de corrupcion que puedan configurar
ilicitos administrativos, disciplinarios o penales.
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6.) Incentivos a la innovacion y buenas

practicas en materia de integridad
ética de lo publico.

La SED fomentara la implementacion de buenas

normativo y lucha contra la corrupcion que sean ade

SUs equipos o sus servidores, servidoras publicas o co

Y

practicas e

iniciativas de innovacion en mecanismos de cumplimiento

antados por
aboradores,

para lo cual podran, con observancia a las normas vigentes,

establecer reconocimientos e incentivos no pecuniarios a

experiencias exitosas.
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‘Gracias!
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