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1 de los 20 procesos que debían 

ser reportados para segundo 

semestre presentan

indicadores sin reporte.
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7 de los 20 procesos presenta al menos una alerta en sus indicadores de gestión
P: PROCESO S: SUBPROCESO

El 2,95 % ( 2 de los 

68 indicadores) no han sido 

reportados a tiempo

122 Indicadores 

Activos
P. de ApoyoP. Misionales

Inspección y 

Vigilancia del 
Servicio Educativo

Total Sin alertas Con alerta Sin reporte

Acceso y permanencia

Infraestructura y 
dotaciones 
escolares

Ruta de acceso 
y permanencia

escolar

0 0 0 0 0 3 0 3
El proceso no presentó alerta en ningún indicador

7 8
El proceso presentó alerta en uno de sus indicadores.

0 0 0

0
El proceso presentó 1 alerta en el sub proceso de Gestión 
pedagógica

0 2 0 2

El proceso NO presentó 
alertas. 

01 0 1

El proceso presenta
alerta en uno de sus
indicadores.

P

El proceso presentó reporte 
oportuno de sus indicadores.

El proceso reportó a tiempo cada 
uno de sus indicadores.

El proceso realizó reporte oportuno de 
sus indicadores.

El proceso presentó alerta en 1 de sus 
indicadores y no realiza reporte de uno.

El proceso NO realizó reporte 
oportuno de 1 de sus indicadores.

El proceso no presentó alertas en sus 
indicadores.

El proceso NO presentó alertas.

P

0
El proceso no presenta alerta en sus 
indicadores .

P

Para el segundo semestre se

deben reportar 68 indicadores 

de 20 procesos:

Balance de indicadores

0

0

1 3

1 5

00 1

0 1

1 0 8

Talento Humano

0 06 6

0 05 5

0 03 3

Gestión Documental

0 02 

0

2

El proceso realizó reporte oportuno de 
sus indicadores.

Gestión Contractual

1 03 

0

4

0 04 4

0 09 9

0 01 1

0 03 3



El macroproceso misional

presenta alerta en el 60% de sus 

procesos

P

P

Participación Ciudadana Evaluación independiente

Fortalecimiento organizacional

Gestión del conocimiento

P

P

P

S. y autoevaluación de desempeño

institucional

P

Servicio integral a la ciudadanía

Comunicación Institucional

El 8,8% de los indicadores de gestión presenta al menos una alerta.
P: PROCESO S: SUBPROCESO122 Indicadores 

Activos P. Estratégicos P. de Evaluación y Mejora

El proceso presentó alerta en dos indicadores, 
sin embargo, realizó oportunamente el reporte 
de sus indicadores.

P

Total Sin alertas Con alerta Sin reporte

0
El proceso realizó reporte oportuno de sus 
indicadores.

El proceso NO necesito realizar reporte en el 
periodo.

0 0 2 2
El proceso no realizó reporte oportuno  de 
sus indicadores.

El proceso NO realizó reporte oportuno de sus 
indicadores.

P

El proceso NO requirió hacer reporte de sus 
indicadores.

El proceso NO presentó alerta en los indicadores 
reportados.

Resultados

Misionales

Apoyo

Estratégicos

Evaluación 
y Mejora

En proporción de los indicadores

25%

Misionales

Apoyo

Estratégicos

Evaluación 
y Mejora

En alerta

En proporción de los procesos

Sin alerta Sin reporte

0%

75% 0%

100% 0%

60% 20% 20%

11,1% 88,8% 0%

25% 50%

0% 100%

El proceso NO requirií reporte de indicadores.

El macro proceso de evaluación

y mejora reportó el 100% de sus 

procesos a tiempo y sin ninguna 

alerta.

2 03 5

0 01 1

Planeación Estratégica

0 00 0

0 01 1

0 00 0

0 02 2

0 00 0
25%

0%

En alerta Sin alerta Sin reporte

15% 80% 5%

2,7% 97,3% 0%
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2,9%
De los 
indicadores no 
fue reportado

Acciones
Identificar la razón de no reporte 

de los indicadores y realizar 

mesas de seguimiento junto a 

los enlaces.

En el tercer trimestre
de 2025

Indicadores sin reporte

Establecer estrategia de reporte 

por parte de las áreas, a partir de 

las alertas.

Seguimiento trimestral del

reporte en todos los indicadores

vigentes.

Meta

1
Proceso  
presenta 
indicadores sin 
reporte

Crear una cultura de reporte en el 

marco de los indicadores de gestión, 

que nos permita fortalecer el 

seguimiento a la gestión de la SED.



10,3%
De los 
indicadores 
presenta alertas

Acciones
Revisar y realizar seguimiento 
individual a las las áreas que 

presentan alertas con el fin de 

pactar planes de mejoramiento.

Establecer estrategias de reforma 

y mejora para la gestión de 

indicadores.

Meta
Realizar seguimiento al 100% de 

los indicadores de gestión de la 

SED, a fin de fortalecer

continuamente el análisis del

comportamiento de la gestión

de la SED .

30%
De los procesos 
presenta 
indicadores con 
al menos
una alerta

Indicadores con alerta

En el tercer trimestre
de 2025



En cumplimiento al seguimiento y evaluación 
de los indicadores de gestión de la Secretaría 
de Educación Distrital (SED), se presenta el 
reporte correspondiente al monitoreo de las 
alertas identificadas durante este periodo.

Corte de datos: 23 de septiembre de 2025

SEGUIMIENTO DE ALERTAS
–

Primer semestre 2025



SEGUIMIENTO DE ALERTAS 
Primer Semestre de 2025

92%
De los 
indicadores 
con alerta
fueron
subsanados.

Acciones
ejecutadas

Seguimiento trimestral del 

reporte en todos los indicadores 

vigentes y posterior 

socialización de alertas a las 

áreas.

Envío de encuesta cualitativa 

para concer la causa de la 

alerta.

Mesas individuales de 

seguimiento a las alertas sin 

justificación de alertas.

Concertación de plan de 

mejoramiento.
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