COMITE DISTRITAL DE CAPACITACION DOCENTE DE BOGOTA D.C.

FECHA: 31 de agosto de 2023
HORA: 2:00 p.m. a 4:00 p.m.
LUGAR: Sesion virtual a través de la plataforma Microsoft Teams.

ACTA N2 5 DE 2023
SESION ORDINARIA

INTEGRANTES:
Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No
Andrés Mauricio Castillo Varela Subs'ecret'arlo de Calidad y Secretaria de Educacion del Distrito X |
Pertinencia
Directora de Formacion de
Patricia Nifio Rodriguez Docentes e Innovaciones Secretaria de Educacion del Distrito X ||
Pedagdgicas
Eliana Maria Figueroa Subdirectora Académica Instituto para la InvesflgaC|on Educativa X ||
y el Desarrollo Pedagdgico
Andrés Castiblanco R Coordinador de Posgrados Universidad Distrital Francisco José de Y
Caldas
Rosa Nidia Tuay Sigua Docente Universidad Pedagégica Nacional X | e
Liliam Alexandra Palomeque Docente Facultad de Ciencias | Universidad Nacional de Colombia S
Eliana del Carmen Herndndez Escuela Normal Superior Maria
Rectora N . —
Salgado Montessori
. . . Asociacién Colombiana de
Adriana Maldonado Currea Docente Universidad EAN Universidades - ASCUN X || e
Luz Dary Rivas Decana'fie la Facultad de Universidad Libre X | e
Educacion
Cecilia Dimaté Rodriguez Decana Facultad de Educacién | Universidad Externado de Colombia X |
Olga Ramirez Torres Decana Facultad Educacion Universidad del Area Andina Y —
Fundacion Centro Int ional d
Néstor Daniel Sdnchez Londofio | Formacidn Avanzada un ac,'c,m entro Internacional de X | e
Educacion y Desarrollo Humano - CINDE
lgnacio Abdén Montenegro Supervisor Secretaria de Educacion del Distrito X | e
Aldana
Alvaro Andrés Ballén Delegado presidencia Asociacién Distrital de Educadores - ADE X | e
Jairo Castro Docente Asociacion Distrital de Educadores - ADE X || e
Ismary Bernate Docente Asociacién Distrital de Educadores - ADE X |
. . I Sindicato de Docentes Directivos -
Adriana Milena Tibata Amorocho | Rectora SINDODIC X ||
Catalina Rodriguez Rodriguez Profesional Especializado Secretaria Distrital de la Mujer X
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ACTA N2 5 DE 2023
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SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
N . . Secretaria de Educacion del Distrito — Direccién de Formacion de Docentes e
Patricia Nifio Rodriguez Directora . fs
Innovaciones Pedagoégicas

INVITADAS PERMANENTES:

Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No
Profesional Secretaria de Educacién del Distrito —
Maria Teresa Gutiérrez Gémez | Apoyo Secretaria Técnica del Direccidn de Formacion de Docentes e X | ] e
Comité Innovaciones Pedagdgicas
Profesional contratista Secretaria de Educacién del Distrito —
Jenny Andrea blanco Guerrero | Apoyo Secretaria Técnica del Direccidn de Formacion de Docentes e X | ] e
Comité Innovaciones Pedagdgicas
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No

Secretaria de Educacion del Distrito —
Myriam Viviana Lizcano Galindo | Profesional contratista Direccién de Formacion de Docentes e X | | e
Innovaciones Pedagdgicas

Secretaria de Educacion del Distrito —
Carlos Alberto Fonseca Bello Profesional Direccién de Formacién de Docentes e X | | e
Innovaciones Pedagégicas

La citacidn a esta sesion se realizd via correo electrénico suministrado por cada uno(a) de los(as)
integrantes del comité, solicitando confirmacidn de participacion por ese mismo medio.

ORDEN DEL DiA:

Saludo y presentacion de la agenda

Balance de las acciones del primer semestre del 2023
Conversacién

Varios: Proximas sesiones

bl o

DESARROLLO:
1. Verificacion del quérum

A través del registro en listado de asistencia se realiza verificacion del quérum y se inicia la sesion.
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ACTA N2 5 DE 2023
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2. Aprobacion orden del dia
Se presenta y se pone a consideracion el orden del dia, el cual es aprobado de manera unanime.
3. Seguimiento compromisos:

. Nombre . o
Compromisos Entidad Observaciones
responsable

. i . . . o Secretaria de Educacién del .
1 | Enviar la presentacidn y la lista de asistencia | Secretaria Técnica Distrito Cumplido

4. Desarrollo de la sesion

En cumplimiento de la agenda y plan de trabajo del comité se socializan los avances de las acciones
adelantadas durante el primer semestre del 2023 de las estrategias de Formacion e Innovacion del
Proyecto de Inversién de la DFDIP.

A continuacidn, se resaltan los temas principales de esta intervencion:
Principales logros en innovacion

e Participacion de 56 docentes y directivos docentes en eventos académicos de caracter nacional e
internacional en calidad de ponentes o asistentes.

e Participacién de 25 docentes en la Estancia Pedagdgicas en Territorios de pueblos indigenas. Dicha
estancia tuvo como objetivo, promover el reconocimiento y encuentro de imaginarios, practicas
ancestrales, culturales y saberes propios de los pueblos indigenas Ambika Pijao, Kichwa, Muisca bosa,
Yanacona y Muisca Suba, por parte de docentes y directivos docentes indigenas o que interactdan con
poblacidn indigena en sus instituciones educativas, aportando asi al fomento de una educacién propia
en el contexto de ciudad.

e LaSecretaria de Educacion del Distrito - SED, el Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo
Pedagdgico - IDEP, con el apoyo de la Universidad EAFIT, lideraron el evento Reta, Crea, Innova 2023
(RCI) que tuvo como propdsito el fortalecimiento de las siguientes lineas:

— Linea 1: promover la investigacién escolar en las Instituciones Educativas Distritales a través de la
conformacién, desarrollo o fortalecimiento de hasta 25 Semilleros Escolares de Investigacion.

— Linea 2: incentivary potenciar hasta veintiocho (28) productos de Innovacién Educativa de grupos,
redes o colectivos de docentes y directivos docentes que contribuyan a la transformacion
pedagdgica de Bogota.
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Principales logros en formacién
Formacion permanente:

e Realizacidn de dos (2) actualizaciones al Banco de Oferentes de programas de formacidn permanente
para contar con nuevas propuestas en las lineas tematicas de: metodologias y didacticas para ciencias,
lenguaje y arte, convivencia escolar, evaluacién, educacidn inclusiva, segunda lengua y gestion
directiva.

e Planeacidon y desarrollo de tres (3) convocatorias a través de las cuales se ofertaron un total de 16
procesos formativos que han promovido la reflexidon sobre la practica pedagdgica en mas de 900
docentes y directivos docentes.

e Acompafiamiento y seguimiento a los 16 programas de la oferta de formacidn dirigida a los y las
maestras y directivos docentes nombrados en propiedad en la SED.

e Cumplimiento de compromisos concertados en el marco de politicas distritales (PPLEO, PPDDHH,
PPLGBTI, Plan Educativo de Transversalizacion de la Igualdad de Género y Planes Integrales de
Acciones Afirmativas con grupos étnicos.

e Inicio del proceso de concertacidn de acciones en el marco de las Politicas Publicas de Grupos Etnicos
2024-2036.

Formacion posgradual:

e Organizacion de la oferta de formacién posgradual con las siguientes caracteristicas: 29 instituciones
de educacién superior; 100 programas: 17 especializaciones — 77 maestrias — 6 doctorados; 1500
cupos en IES de orden distrital y nacional; 2 convocatorias en 2023: modalidad oferta orientada y
modalidad oferta abierta.

e Cierre de la fase de postulacion de la convocatoria oferta orientada: En total 522 profes: 340 en
maestria, 141 en doctorado y 39 en especializacion.

e Cierre de la convocatoria oferta abierta: 50 profes: 33 en doctorado, 16 en maestria y 1 en
especializacion

e Apertura de la convocatoria Profes a la U Formacion Posgradual 2024-1, dirigida a docentes vy
directivos(as) docentes nombrados en propiedad en la planta de la SED, que se encuentran estudiando
o interesados(as) en iniciar un programa de formacién posgradual en los niveles de especializacion,
maestria o doctorado en una Institucidon de Educacién Superior de orden nacional o internacional.

Principales logros Comité Académico de Comisiones de Estudio - CACE

e Seotorgaron 165 comisiones de estudio: 142 para doctorado, 5 maestrias, 15 programas de formacion
y 3 cursos cortos. Remuneradas 153, no remuneradas 12.

e De las comisiones otorgadas, 103 fueron nuevas solicitudes y 62 prdrrogas. Nacionales 83,
internacionales (Canada, Costa rica. Argentina, Australia, Brasil, Cuna, Estados Unidos, Francia
Inglaterra, México), 82.
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Premio a la investigacion e Innovacion Educativa XVII version

e 197 docentes y directivos docentes postulados(as). 159 propuestas recibidas: 122 de innovacién y 37
de investigacion.

Algunos comentarios y presiones sobre la intervencion realizada por la Secretaria Técnica del Comité:

e No se realizard una nueva oferta de formacion permanente por lo que resta del afio, ni actualizacién
del portafolio de programas de formacién posgradual.

e Se propone potencializar la investigacion pedagdgica con enfoque sindical.

e Es clave indagar sobre la baja participacién de los directivos docentes en las convocatorias de
formacion posgradual.

e Parafuturas convocatorias de eventos y formacion posgradual, se propone revisar el requisito de estar
en comisidn sindical.

e Revisar tanto las IES como los programas que no tuvieron inscripcion en la ultima convocatoria de
Profes a la U formacién posgradual en la modalidad de oferta orientada.

e Se celebra la posibilidad de la oferta internacional en la convocatoria 2024-I.

e Si bien se reconoce que no es posible contar con informacién referida a la convalidacion de titulos,
dado que es un tema de competencia directa del MEN, es importante que la convocatoria lo refiera
de manera clara.

e Sigue siendo un tema importante el horario y los tiempos para la realizacion de los programas de
formacion posgradual y, especialmente, doctoral. Se sugiere trabajar en una politica distrital en ese
sentido para permitir la formacién de los y las maestras en este nivel, sin restar funciones vy
obstaculizar la jornada laboral

e Seinvita ala SED a revisar el tema de la condonacién total en el marco del Fondo por temas de salud
con preinscripcién médica de docentes y directivos docentes.

e Se destacan los avances en el desarrollo de la politica de formacion. Es importante ver el tema de
manera integrada y articulada, revisar tiempos, horarios y condiciones de realizacion. Es importante
revisar de nuevo la posible realizacion de estudios o evaluaciones de impacto de la formacidn docente.

e Es importante escuchar las voces de los maestros participantes en los procesos de formacion,
especialmente los de doctorado, para identificar logros, dificultades y condiciones de realizacion.

e La caracterizacion de los docentes que se postulan a los programas de formacidn permite identificar
tendencias para la toma de decisiones.

e Se propone armonizar las necesidades de formacidon en sintonia con las necesidades de las
instituciones educativas o del sector educativo. Correspondencia de intereses e investigaciones (PIAF).

e Proponer alternativas para el uso y aprovechamiento de los trabajos de investigacién derivados de la
formacién posgradual.
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5. Toma de decisiones

ACTA N2 5 DE 2023
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Para las préximas sesiones se aprueban los siguientes temas:

N° Fecha Modalidad Tema Lidera
Mediciones y realizacidn de estudios
sobre el impacto, alcances o
1 Jueves 28 de septiembre Por definir incidencia de la formacién de ADE - SINDODIC
docentes y directivos en la calidad de
la educacién
Perspectivas de la formacién
2 Jueves 26 de octubre Por definir doctoral de docentes y directivos ASCOFADE - CINDE
docentes
3 Jueves 30 de noviembre Presencial Taller de ideacion SI%D } Secretarla. .
Técnica del comité
Logros SED - Secretaria
4 Miércoles 6 de diciembre Virtual Aprendizajes . L
Técnica del comité
Retos
6. Varios

En esta sesidn no se presentaron temas distintos a los de la agenda establecida.

7. Compromisos:

Compromisos

Nombre responsable Entidad

Fecha limite para su
cumplimiento

1 | Enviar la presentacion y la lista de asistencia.

Secretaria Técnica

Secretaria de Educacion | Antes de la siguiente
del Distrito sesion

8. Conclusiones.

A partir del balance presentado y de los comentarios surgidos al respecto, se sefialan de manera general

las siguien

tes conclusiones:

¢ No hay una lista de programas convalidables. En reunidn con el MEN este sigue siendo un terreno
bastante incierto. Tiene requisitos y sobre eso convalidan cuando los profes ya estan graduados. No
hay lista de control previo. No obstante, es importante sefialar que la SED en otras oportunidades ha
financiado oferta internacional y solo un programa tuvo problemas de convalidacion.
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Se aclara que, para la convocatoria de formacion posgradual profes a la U 2024-I, no se realizara
control por parte de la SED respecto de la convalidacion de los programas internacionales. Se podria
realizar un ejercicio pedagdgico para que los profes revisen de manera juiciosa la lista de criterios de
las convalidaciones.

La proxima convocatoria de posgrados serd en la modalidad de oferta abierta, de tal manera que no
solo los directivos sino los docentes puedan seleccionar la universidad y programa de su interés, de
acuerdo con su trayectoria y experiencia académica.

Se realizaran ajustes al reglamento operativo del convenio SED-ICETEX para revisar el tema de la
condonacion total por temas de salud e incapacidad.

Se propone hacer una sensibilizacion con los(as) directivos docentes para que permitan la realizacidn
de procesos de formacién de manera mas tranquila.

Se requiere formacion especifica por roles (orientadores, coordinadores, directivos).

Respecto de la agenda de las préximas sesiones, se aprueba la propuesta presentada por la Secretaria
Técnica

Finalmente, se solicita conocer los resultados de las encuestas de satisfaccion de los profes en los
programas de formacidon o estudios realizados por la SED, respecto del seguimiento y
acompanamiento especialmente a programas de formacidén posgradual.

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesion: jueves 28 de septiembre.

Se avala su contenido por todos(as) los(as) integrantes del Comité y en constancia firman,

JENNY PATRICIA NINO RODRIGUEZ ANDRES MAURICIO CASTILLO VARELA
Directora Subsecretario
Direccién de Formacién de Docentes Subsecretaria de Calidad y Pertinencia - SED
e Innovaciones Pedagdgicas - SED Presidente del Comité

Secretaria Técnica del Comité

Anexos:
1. Lista de asistencia a la sesion.
2. PPT sobre los temas abordados.

Elaborado por: Maria Teresa Gutiérrez Gémez - Jenny Andrea Blanco Guerrero

Direccion de Formacidn de Docentes e Innovaciones Pedagdgicas
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