COMITE DISTRITAL DE CAPACITACION DOCENTE DE BOGOTA D.C.

ACTA N2 4 DE 2023
SESION ORDINARIA

FECHA: 27 de julio de 2023
HORA: 2:00 p.m. a 4:00 p.m.
LUGAR: Sesion presncial en el Centro de Innovacién Ciudad Maestra

INTEGRANTES:
Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No
Andrés Mauricio Castillo Varela Subs.ecret.ano de Calidad y Secretaria de Educacién del Distrito X | e
Pertinencia
Directora de Formacion de
Patricia Nifio Rodriguez Docentes e Innovaciones Secretaria de Educacién del Distrito Y —
Pedagdgicas
Institut lal ti ion Ed ti
Eliana Maria Figueroa Subdirectora Académica nstituto para fa nvgs.lgauon ucativay O
el Desarrollo Pedagégico
Andrés Castiblanco R Coordinador de Posgrados Universidad Distrital Francisco José de X | e
Caldas
Rosa Nidia Tuay Sigua Docente Universidad Pedagégica Nacional X | e
Liliam Alexandra Palomeque Docente Facultad de Ciencias Universidad Nacional de Colombia X | e
Eliana del Carmen Herndndez Escuela Normal Superior Maria
Rectora N "
Salgado Montessori
Adriana Maldonado Currea Docente Universidad EAN Asociacion Colombiana de Universidades S
- ASCUN
D de la Facultad d
Luz Dary Rivas ecana‘ ) € fa Facultad de Universidad Libre X | e
Educaciéon
Cecilia Dimaté Rodriguez Decana Facultad de Educacién | Universidad Externado de Colombia S
Olga Ramirez Torres Decana Facultad Educacion Universidad del Area Andina G
Néstor Daniel Sdnchez Londofio Formacion Avanzada Fundacllc'm Centro Internacional de X e
Educacion y Desarrollo Humano - CINDE
Ignacio Abddn Montenegro Supervisor Secretaria de Educacion del Distrito X | e
Aldana
Aura Nelly Daza Presidenta Asociacién Distrital de Educadores - ADE X | e
Jairo Castro Docente Asociacion Distrital de Educadores - ADE )
Ismary Bernate Docente Asociacién Distrital de Educadores - ADE X | e
. . S Sindicato de Docentes Directivos -
Adriana Milena Tibata Amorocho | Rectora SINDODIC X | e
Catalina Rodriguez Rodriguez Profesional Especializado Secretaria Distrital de la Mujer Y —
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SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
N . . Secretaria de Educacion del Distrito — Direccién de Formacién de Docentes e
Patricia Nifio Rodriguez Directora . fs
Innovaciones Pedagégicas

INVITADAS PERMANENTES:

Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No
Profesional Secretaria de Educacién del Distrito —
Maria Teresa Gutiérrez Gdmez | Apoyo Secretaria Técnica del Direccidn de Formacion de Docentes e X | ] e
Comité Innovaciones Pedagdgicas
Profesional contratista Secretaria de Educacién del Distrito —
Jenny Andrea blanco Guerrero | Apoyo Secretaria Técnica del Direccién de Formacion de Docentes e X || e
Comité Innovaciones Pedagdgicas
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No
Daniel Alejandro Taborda Instituto para la Investigacién Educativa y el
, Asesor L, . X || e
Calderdn Desarrollo Pedagdgico

La citacidén a esta sesion se realizd via correo electrénico suministrado por cada uno(a) de los(as) integrantes del
comité, solicitando confirmacidn de participacién por ese mismo medio.

ORDEN DEL DiA:

1. Saludoy presentacion de la agenda
2. Presentacidén a cargo del IDEP: Balance aportes a la innovacién e investigacion educativa
3. Desafio creativo
4. Conversacion
DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum
A través del registro en listado de asistencia se realiza verificacién del quérum y se inicia la sesion.
2. Aprobacidon orden del dia

Se presenta y se pone a consideracion el orden del dia, el cual es aprobado de manera unanime.
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3. Seguimiento compromisos:

. Nombre . o
Compromisos Entidad Observaciones
responsable

. L . . . e Secretaria de Educacion del .
1 | Enviar la presentacion y la lista de asistencia | Secretaria Técnica Distrito Cumplido

4. Desarrollo de la sesion

Se inicia la sesidon presentando excusas a nombre del subsecretario y directora de Formacidn, quienes por
compromisos previos no pueden asistir.

Posteriormente, en cumplimiento del plan de trabajo 2023 la subdirectora académica del Instituto para la
Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico presenta un breve balance de las acciones adelantadas por el IDEP
en relacion con la innovacion e investigacion educativa.

Para finalizar la jornada se realiza un taller con el propésito de reflexionar sobre la importancia de la creatividad y la
imaginacién en la formacién docente, para la innovacidn educativa. Este espacio denominado 'Desafio creativo: la
receta de los chefs Innovadores', inicié con la visualizacidon de un fragmento de la pelicula 'Ratatouille'. Luego se
conformaron tres equipos de "cocineros": Equipo 1: Chefs gourmet — los sofiadores; Equipo 2: Chefs a la carta — los
pragmaticos; Equipo 3: Chefs fast food — los conservadores. Estos equipos, de acuerdo con sus caracteristicas,
prepararon su receta para formar a los profesores como "Profesores Innovadores".

A continuacién, los temas centrales de esta intervencion:

e Enelmarco delasagendas de Transformacion Pedagdgica y Cerrando Brechas se han apoyado 28 investigaciones
en temas como: Arte y género, educacion media, técnicas somaticas y bienestar docente, pedagogias de la
memoria, educacidon en emergencias, curriculo, emociones en el aprendizaje, lenguajes y mediaciones, ideario
Abel Rodriguez, sistematizacion espiritu investigador, ciudadanias participativas, modelos educativos flexibles,
nuevas tecnologias, Derecho a la Educacidon, sector educativo privado, maestro investigador, STEM vy
sistematizacion de experiencias exitosas por incentivos y reconocimientos.

e De otra parte, en la linea de Desarrollo pedagdgico se ha contado con 3.562 participantes en la estrategia
maestras, maestros y directivos docentes que inspiran cuyas acciones se centran en:

— Mentoria en lineas tematicas

— Acompafiamiento a la sistematizacion

— Comunidades de saber y practica

—  Edulabs, EduCamps, Feria Pedagdgica y Seminarios Internacionales.
—  Movilidad internacional (Argentina y Peru)

e Elinstituto en cumplimiento de su misionalidad ha liderado la Escuela de maestros y maestras que investigan e
innovan, como una estrategia de transferencia del conocimiento para el afianzamiento de una cultura de la
investigacion, mediante escenarios de cualificacién, actualizaciéon y profundizacion. Durante la actual
administraciéon, 22 grupos han sido reconocidos en el SNCTI con aval del IDEP. Asi mismo, 403 docentes y
directivos docentes han participado en 9 cursos desarrollados en el marco de esta estrategia.
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e Otra de las lineas estratégicas del instituto, se relaciona con la promocién y apoyo a docentes investigadores e
Innovadores. Desde alli, se ha contado con la participaciéon de 2.349 docentes y directivos docentes en las
distintas acciones realizadas en el marco de esta estrategia. Igualmente, se han apoyado 69 Redes, Colectivos y
Semilleros Escolares de Investigacion.

e Finalmente, como logros en la linea de comunicacion, divulgacion y gestion del conocimiento, se destaca:

— 8 publicaciones de la revista Educacion y Ciudad

— 48libros

— 5 podcast

— 13 ediciones del Magazin Aula Urbana

— 12 notas sobre politica publica

— 189 eventos académicos

— 9769 contenidos del Centro de Recursos para la Investigacion e Innovacion Educativa (CRIIE)

5. Toma de decisiones

Durante esta sesion no se tomaron decisiones.

6. Varios

En esta sesion no se presentaron temas distintos a los de la agenda establecida.

7. Compromisos:

Fecha limite para su

Compromisos Nombre responsable Entidad .
cumplimiento

Secretaria de Educacion | Antes de la siguiente

1 | Enviar la presentacion y la lista de asistencia. | Secretaria Técnica - .
del Distrito sesién

8. Conclusiones.

A partir de la intervencion de los logros del IDEP y, principalmente del desafio creativo, se presentan las siguientes
conclusiones generales:

e "El menu" que debe tener la formacidon de docentes investigadores en Bogota debe partir de reconocer las
caracteristicas actuales del "comensal" (las y los maestros y directivos), sus intereses y tiempos disponibles, es
decir, del reconocimiento del contexto de su quehacer, para que la oferta parta de sus saberes, pero también le
apueste a "nutrir" sus dominios (actualizar). Ademds, que se piense siempre como oportunidades de
experimentacion colectiva, por medio de abordajes creativos y vivenciales, por ejemplo, a través de mentorias.

e Esimportante que los procesos de innovacidén contemplen siempre el contexto como “entrada” (homologando
al ejercicio del desafio creativo) para identificar la pertinencia y herramientas que se requieren para innovar.

e Contar con una oferta formativa diversa y rica en posibilidades para los(as) docentes y directivos docentes,
motiva y permite distintas experiencias de innovacion.

4
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e Con base en el ejercicio de la elaboracidn del menu, se reconocen los siguientes ingredientes como importantes
para el fortalecimiento de la innovacion educativa: reconocer la experiencia previa y conocimientos de los(as)
docentes; identificar intereses comunes; creatividad y adaptacion de aplicabilidad en el aula; retroalimentacién
mutua, alegria y entusiasmo en el desarrollo del quehacer pedagodgico.

e  Otros aspectos a tener en cuenta en los procesos de formacidn para la innovacidn se relacionan con: propiciar
el pensamiento critico; desarrollar herramientas investigativas, competencias digitales y blandas; promover el
aprendizaje de una segunda lengua; propiciar el liderazgo y la inspiracion entre pares; promover espacios de
fortalecimiento conceptual, metodoldgico, social y pedagdgico; reflexionar sobre la practica pedagdgica.

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesion: jueves 31 de agosto.

Se avala su contenido por todos(as) los(as) integrantes del Comité y en constancia firman,

JENNY PATRICIA NINO RODRIGUEZ ANDRES MA\JRICIO CASTILLO VARELA
Directora Subsecretario
Direccion de Formacion de Docentes Subsecretaria de Calidad y Pertinencia - SED
e Innovaciones Pedagdgicas - SED Presidente del Comité

Secretaria Técnica del Comité

Anexos:
1. Lista de asistencia a la sesion.
2. PPT sobre los temas abordados.

Elaborado por: Maria Teresa Gutiérrez Gémez - Jenny Andrea Blanco Guerrero
Direccion de Formacién de Docentes e Innovaciones Pedagodgicas



