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NONBRE DE LA INSTANCIA: Comité Distrital de Capacitacién Docente

NUMERQ Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Decreto 083 de 2010

NORMAS: Decreto 709 de 1996 "Por el cual se establece el reglamento general para el desarrolio
de programas de formacicén de educadores y se crean condiciones para su mejoramiento
profesional”,
Decreto 083 de 2010 “Por ef cual se modifica fo organizacion, funciones y se establece
el reglamento interno del Comité Distrital de Capacitacién Docente de Bogota D.C.7.

ASISTENTES

(Rol: P: presidente. S: secretaria técnica. |: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

: Sesiones en las gue participaron
Sactor Om__.._anwn_ :o ! Cargo Rol - T S _ - --..“_..n..m.m_
ganism ! Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha fecha Fecha Fecha (En
. Secretaria de Subsecretaric :
. on - . X 25 9d 4 d 2 s iz
6. Educacién | Educacién del de Calidad y P de 25 de 2 .m 27 de N N N.m m_m G de No asistié No asistié No asistio 7
s . febrero marzo abril mayo junio julio agosto
Distrito Pertinencia P
. Secretarfa de mN_HMMWﬂﬂM
6. Educacion | Educacion del Docentes e 5 | 25 de 25de 29de 27 de 24 de 25 de %6 de 30de 28de 29 de 10
Distrito N + febrero marzo abril mayo Jjunio julio agosto septiembre octubre noviembre
fnnovaciones :
1 Pedagégicas ] . )
Instituto para :
6. Educacién la Subdirector(a) i 25de 25 de 29 de 27 de 24 de 29 de 26 de 3G de 28 de s
N - [ . - - N i No asistié 9
Investigacidn ; Académice(a} ! febrero marze abril mayo junio julio agosto septiembre ! octubre
! Educatvay | - ﬂ..
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Sesiones en las que participaron

Sector %__._M__mﬂzco Cargo Rol ) i ‘ ) B T T Total
& Fecha Fecha | Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha i Fecha Fecha {En :
. SRR S R . : ndmero} |
Pesarrollo : !
Pedagdgico - ; !
IBEP i ! 5 ) -
Universidad Coordinadora |
6. Educacidn Distrital " ; MNo 25 de 29de | No No - L L 29de
! Comité de [ . : . s No asistié | No asistid No asistié N
Francisco José . asistid marzo aststié asistié noviembre
Curricuio
N de Caldas - U e . §
6. Educacion | Lnversidad | 25de | 25de 27de | 24de 29 de 26 de 30 de 28 de 26 de
Pedagdgica Docente [ S e N ’
Nacional ; ¢ febeero marzo . mayo junio julio agosto septiembre octubre noviembre
Universidad | : ,.v«owmmo_.m , o h N .‘ ) i
6. Educacién ) asociada ! 25de 25 de 29 de 27 de 24 de _ 26 de 30de 28 de _
Nacional de [ N . No asistio N No asistid g i
R Departamento ¢ febrero marzo abril mayo junio agosto septiembre octubre |
Ceolombia . : !
, de Estadistica S O N S A N .
Escuela i W
6. Educacion Normal 25de | 25de . 29de | 27de No 29 de . 30 de 28 de ) i
Superior Rectora ! . L. X Mo asistld ) No asistid 7 :
- . | febrero marzo abril mayo asistié Julio septiembre actubre i
Distrital Maria :
Mantessorl e -
: Universidad 25de | 25de | 29de | 27de | 24de 29 de 26 de 30 de 28 de 29 de
6. Educacién EAN Docente [ . . - . . 10
ASCUN j febrero roarzo abril mayo junio Julio agosto septiembre octubre noviembre
Universidad M Decana de Ia o o | o o . T S . )
6. Educacién Libre de | | 25de 25 de 29de | No 24 de 29 de 26 de . 28 de s
; ¢ Facultad de [ w L L . No asistié No asistid 7
Colombia Educactén febrero marza abril | asistié Jjunio julle agosto octubre
ASCOFADE i |
Universidad Decana : ,
6. Educacién | Externado de Facultad de | i 25de 25de 29de | 27de 24 de 25 de 26 de 30de i 28de 29 de 10 ;
Colombia Educacién | febrero marzo abiil 1 mayo junio Julio agosto septiembre _ octubre noviembre
ASCOFADE 1 _
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Sesiones en las que participaren

_ docentes

agosto

septiembre

Sector O_“:m_ﬂwum :o W Cargo i Total
ganism : Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha (En
. i } ] . .nimero)
| A
Universidad | i
5. Educacion | del Area Decana 25de No © No No No 26 de 28 de 29 de .
" Facultad de i s eix s . No asistié No asistio ) 4
Andina Educacidn febrero asistié : asistid asistié asistié agosto octubre neviembre
ASCCFADE _
“Fundacidn ; - IR R i
Centro _
| Internaclonal "+ Coordinadora 25de | 25de : 29de | 27de No 29 de 26 de 30 de 28 de 29 de
6. Educacion @ de Educacidény : de Formacién P - - ) N g
febrero marzo abril mayo asistio julio agosto septiembre actubre noviermbre
Desarrollo Avanzada
Humano -
CINDE )
Colegios
privados con :
6. Educacion ) ) 25de | 25de . 29de | 27de | 24de 29 de 26de 30de | 28de .
Bogota - Mesa Coordinador N N . N ] No asistid g
. febrero marza ~ abril mayo junio julio agasto septiembre octubre
de presidentes .
Educacion _
__ Privada ) ]
Asociacién
6. Educacidn Distrital de ¢ Presidente 25 de 25 de 2 a.m | de _..,_n No asistié | No asistié No asistié¢ No asistié m.m de 5
Educadores - febrera marzo abril mayo asistié noviembre
__ADE W . _. ]
6. Educacion | Supervisores . /de | 25de No 27 de No o 26de 30de 28 de -
afserviclode | Supervisora L s i ix Mo asistid . No asistid [
2 SED : febrero marzo asistio mayc asistié agosto septiembre octubre
6. Educacion | |Presentante 25de | 25de . 29de | 27de | 24de | 29de 26 de 30 de 28de 25 de
de los Docente S - o | : 16
febrero marzo abril | mayo junio julio | octubre noviembre
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Sesiones en las que participaron

Secor | (MY | cago | Ro o e T el
& ° Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Facha Fecha Fecha Fecha Fecha {Eh :
, - : ~. U . o ; _himero}
Deiegado por
) la ADE - -
Representante : ,
6. Educacién delos i 25de | 25de | 29de | 27de | 24de 29 de 26de 30de  28de 29 de W
docentes Docente 1 K - . . 10 |
Delegado por febrero marze ahril mayo junio julio agosto septiembre octubre noviembre ;
laADE SRS N R B ) M
Representante _ : _
de los 1 | ¢
6. Educacidn Directivos ! 25 de 25 de 29 de 27 de 24 de 29de 26 de 30 de 28 de 29de
Rector I N oo . . X 10
Dacentes febrero marzo akbril mayoc junio julio agosto septiembre | octebre noviembre
Delegado por
SINDODIC . s N ) . ;
L. Redes de _ "
6, Educacidn H 25 de 25 de 29de | 27de No 29 de 26 de 30 de I 28de 29 de
maestrasy ! Docente p P x . ! : 9
, ¢ febrero | marzo abril | mayo asistié julio agosto septlembre octubre noviembre :
maestros ! ; i |
) Profesional | ! ) I R I
Secretarfa de Especializado :
" . Apoyo 1 25de 25 de 29 de 27 de 24 de 29 de 26 de 30 de | 28de 29de
6. Educacidn | Educacién del P! . oo ) : ; i0
Distrita ; Secretaria febrero marzo abril mayo junio julio agosto septiembre - octubre naviembre !
ﬂ Técnica del i :
Comité “
Profesional :
Secretarla de Liniversitario ! m M
" W Apoyo 25 de 25 de 29 de No No 29 de 26de 30 de i 28de 29 de i
6. Educacién | Educacién del P ) s i - | . 8 i
Distrito Secrefaria febrero marzo abril asistié asistié Jjufio agosto septlembre i octubre noviembre i
Técnica del : ;
__Comité !
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Seslones en las gue participaron :
Sector %wﬁm_ﬂwmgswo Cargo Rol i : - ‘W N _ T " Total
& Fecha Fecha ;| Fecha Fecha | Fecha Fecha Fecha | Fecha = (En
13. Mujeres Secretaria de ?oﬁmm_w:m_ (| 25de [ Ne | 27de ; 24 nm Noaststig | 26498 Noasistis | 20 de M_m de 7
la Mujer Especlalizado . febrero asistio junto | agosto | octubre ﬁ naviembre

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES ORDINARIAS
PROGRAMADAS:

SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES 11
EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS:

10/10

Documentos publicados en la web de |a entidad que ejerce la Secretarfa Técnica:

+  Normas de creacion: Si X No
PUBLICACION EN PAGINA WEB: +  Reglamento interno: Si X No
¢ Actas con sus anexos: St X No
* Informes de gestion trimestrales: Sf X No

Sesiones en las que se abordaren dichas funciones
FUNCIONES GENERALES e » | s : L e
: (Decreto 709 de 1996} Fecha | Fecha Fecha Fecha | Fecha Fecha 7 Fecha m Fecha Fecha W Fecha ahordd _
S | . L ] sizNe
La identificacién y el analisis de las prioridades sobre ! T
necesidades de actualizacidn, especializacidn, investigacidn i | ; NO
y perfeccionamiento de los educadares en su respectiva i ;
jurisdiccin. i i 7 ,
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Sesiones en las que se abardaron dichas funciones
FUNCIONES GENERALES P ) e e e
(Decreto 709 de 1995) Fecha | Fecha : Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | Fecha Fecha Fecha Fecha abordé
‘ } R | Si{Neo
La *o_.ic._m_n_o: de propuestas am politicas para la 25 de 29 de 27 de 29 de 90 de
elaboracién del plan de formacion de educadores de fa marzo abril mave lio noviembre M|
_fespectiva entidad territorial, departamental o distrital, v ! N o
ta am::._m_o: de criterios para el mmmm_::mzﬁo. control y 25 de 30 de 28 de 29de
evaluacion de los planes de formacion de ios educadores i St
- marzo septiembre octubre noviembre
del departamento o distrito, ) N ) T )
La n_mmn_emz de Emn.m:mqsom para la organizacién < 35 de 29 de 24 de
actualizacion del registro de programas de formacidn de Lo S
marzc abril junio
educadores, B ) i - . ‘ o e
La formulacién de criterios um_wm al mmmc_a_m:ﬁo < ' no
verificacién de los programas registrados, j i ‘ o ) .-.
- ) ’ - o N )  dich E:m.mnmm i

FUNCIONES ESPECIFICAS : ‘ o B
(Decreto 083 de 2010} Fecha Fecha Fecha Fecha | N Fecha Fecha Fecha
|

criterias um_‘m la Qmm: iza 29 de 27 de 24 de i 29 de i 5
formacion permanente de docentes en el Distrito Capital. marzo | abrl | mayo | jurio b noviembre T
>mm.mo.3ﬁ.m la wmnﬂmﬁmlm.am Educacidn en la elaboracion, dde | 29de 27 de 29 de 30 de
socializacidn y evaluacion del Plan Territorial de Formacidn : . . . ! H|
de Docentes en el Distrito Capital. marzo abril maya Julio septiembre .

, Propiciar estudios de evaluacion de impacto de procesos de “ NO
formacién, . e ' N ]
Armuonizar con las lineas de politica las necesidades de 29de 27 de 24 de 29 de 5|
:_formacién permanente de dacentes en el Distrito Capital. B abrit | mayo junio noviemhre
Establecer relaciones de integracion con los Comités i
Regionales de Capacitacidn a nivel naclonal, o i
Consolidar anualmente un informe de mmmzo: < Emmm:nmzo i

| ala Junta Distrital de Educacién. i B




SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ACCION:

ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTANCIA:

B

Contexto Actual

—  Bogotd-Regidn

' El Comité definié como lineas centrales de la agenda 2021:

| _Todas las fineas de trabajo se abordaron en las sesiones establecidas y en las comisiones que se definieron para tal fin.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: a continuacién, las decisiones tomadas en el 2021 por parte de las y los miembros de este Comité,
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—  Seguimiento a la politica publica de formacién, innovacidn y reconocimiento - Politica Educativa Y Contexto Actuat

—  Innovacidn Pedagdgica - Investigacion E Innovacidn

—~  Sistema Integrado de Formacién Docente, lineas estratégicas y rutas de formacién - Redes, Colectivos ¥ Reconocimiento - Lineas Y Apuestas
Formativas - Sistema Formacion Docente

- Bogota-Region

-~ Transversalizacién de enfoques de fa politica

Ef Comité Distrital de Capacitacién Docente funciona en e! marco de la normatividad vigente establecida. Esta instancia le ha permito a la Secretaria de
Educacion avanzar y consolidar la politica de formacidn de docentes y directivos docentes de la ciudad en el marco del actual Plan da Desarrollo 2020-2024
“Un Nueva Contrato Social y Amisiental para la Bogotd del Siglo XXI”.

Se aprueba el plan de trabajo y metodologia del comité para el presente afio.

Sintess: las i%ﬁmmwmnﬁmmam_ Comité decidieron aprabar fa im.mmao.ommm de oﬂmmaumn&mm&_u comis _osmm<_m
prepuesta de plan de trabajo que contemplara las siguientes lineas estratégicas: Dado que ei plan de trabajo 2021 fue aprobado en la sesién del 25 de
—  Seguimiento a la politica pliblica de formacidn, innovacidn y reconocimiento - Politica Educativa Y largo del afio.

—  Innovacidn Pedagdgica - Investigacién E Innavacion

~  Sisterna Integradc de Farmacion Docente, lineas estratégicas v rutas de formacion - Redes, Colectivos ¥

Reconocimiento - Lineas Y Apuestas Formativas - Sistema Formacidn Docente

-~ Transversalizacién de enfoques de Ia palitica

oo Declsién

marzo, éste se empezard a desarrollar en las sesiones previstas a lo
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Eleccién de |a persona delegada del CDFD ante el Comité de Obras presentadas con fines de ascenso v al
Comité Académice de Comisiones de Estudio.
La Secretaria Técnica del Comité notificé a las

o . . . e e e e _i Instancias respectivas, la designacion de fas personas
Sintesis: Por votacion las v los integrantes del Comité eligieron come representantes a: seleccionadas como representantes del CDCD.

Eliana Hernandez — Comité de Obras presentadas con fines de ascenso en ef escalafén docente.
| Alvaro Andrés Ballén - Comité Académico de Comisiones de Estudio

Nombrar delegados del comité para la escritura, aportes y construccidn colectiva del documento PTFD.
—

Sintesis: Con el Eovmm_ma de dar cumpll iento a la Eou:mwmm de contar con mmmmmmmom para la escritura colectiva del Plan Territorial

Las personas delegadas participaron en las mesas de
trabajo que se programaron para fa discusién, reflexién
y formulacién colectiva del documente Plan Territorial
de Formacién Docente,

de Formacién Docente, se decide Ja participacion de las siguientes personas, en las mesas de trabajo lideradas por Jerge Orfando
Castro de la Direccion de Formacién de Docentes e Innovaciones Pedagégicas:

Rosa Nidia Tuay - Universidad Pedagégica Nacional/ASCOFADE
Alvaro Andrés Ballén — ADE

Marfa Teresa Forera — Redes de maestras y maestras

... Adriana Maldorado — Universidad EAN/ASCUN ] o . N o

N

Declsién _ Segulmiento _

Dando cumplimiento a este compromiso, en ef mes de
mayo la Secretarfa Técnica del Comité organizo
reuniones con cada comisidn, para precisar su alcance y
plan de trabajo.

i Realizar reunicnes cortas con cada comisién para precisar y conversar sobre el plan de trabajo.
Realizar una sesidn extraordinaria sobre Plan Territorial de Formacién Docente,
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Sintesis: Con el propdsite de ampliar, comprender y precisar los temas de tas comisiones V¥ seguir en la construccion cofectiva del
PTFD, se proponen las reuniones sefialadas.

Um.m..m_om_‘ B " Seguimiento ,

Aprobar el programa inglés como segunda fengua y prdcticas innovadoras en el aulg de 1a Universidad
UNICA, para otorgar dos (2) créditos para ascenso en ef Escalafén Docente. Una vez aprobado el programa por parte del COCD, fa
Secretaria Técnica def Comité envié notificacion a la
entidad y a la Oficina de Escalafén Dacente de la SED.

E" Por unanimidad se decide aprobar m_....vamam,rm E,.Emm noSm.mmmc:na,wmzm:a t,.mwnnannm,h..::oqnu_cwﬂ en el qula de la
Universidad UNICA, para otorgar dos (2} créditos para ascenso en el Escalafén Docente,

Avalar los resultados de la valoracion técnica de las propuestas presentadas al Banco de Ofarentes
oy segunda fase. Una vez aprobados los resuftados de la valoracidn
..lm Avalar créditos para ascenso de los programas presentados gue cumplen con los requisifos | técnica de las propuestas presentadas al Banco de
mm”mc_mnwnom. - | Oferentes segunda fase, la Secretaria Técnica del Comité

envld notificacidn a las entidades.

Sintesis: Se aprueba la inclusién en el Banco de Oferentes de Programas de Formacidn Permanente, de los 16 programas habilitados | Asl mismo, se consolidé y organizé a informacién de los
per puntaje segun la valoracion técnica realizada. programas gue otorgan créditos para ascenso en el
Se aprueba et otorgamiento de créditos de los 13 programas presentados por la Secretaria Técnica del Comité, que cumpfen con | Escalafén  a los{as) docentes del estatuto de
fos requisitos establecidos en el Decreto 709 de 1996, el Acuerdo 001 de 2010 y las disposiciones del Comité Distrital de | profesionalizacién 2277, enviando notificacién a la
Capacitacion Docente, Oficina de Escalafén Docente de la SED.

Decisién __Seguimiento i

Dada [a aprobacitn de la sesidn extraordinaria, se iniciard
la organizacion de fa respectiva jornada para el
cumplimiento del propédsito establecide de socializar el
Tt Plan Territorlal de Farmacion Docente.

Se aprueba la realizacién de la sesion extraordinaria del comité, para socializar ef decumento Plan
Territorial de Formacidn Docente.
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Sintesis: Se aprueba la realizacidn de un comité m:._"uzmmmmmr invitados(as) externos{as) m_.,v.&xuao 15 de julio, para socizlizar el
Plan Territorial de Farmacién Docente.

 Seguimiento

De acuerdo con lo establecido por los v las integrantes
ﬂ del Comité, se realizaron los ajustes al documento
i aprobado del PTFD,

Diche plan ha sido socializado y se encuentra en fase de
implementacion y seguimiento.

- | Aprobar ¢l documento Plan Territorial de Formacidn Docente PTFD,

Con base en las conversaciones adelantadas, la escritura colectiva realizada y la sesién extraordinaria reaiizada el pasado

15 de judio, se aprueba el Plan Territorial de Formacién Docente, de manera undnime.
Se solicita a |a SeceetaFfa-Fécnica, incorporar en la medida de [o posible, las observaciones generales presentadas en esta sesidn.

_Na obstante, cc ...w.mm sefialaMps v las integrantes aprueban el PTFD,
ﬁ : %@

Firma de quien ejerce |a Secretaria Técnica

m:.:r de quien preside la instancia

Nombre: JENNY PATRICIA NINO RODRIGUEZ
Cargo: Directora de Formacidn de docentes e Innovaciones Pedagdgicas
Entidad: Secretaria de Educacidn del Distrito

Nombre: ANDRES MAURICIO CASTILLO VARELA
Cargo: Subsecretario de Calidad y Pertinencia
Entidad: Secretaria de Educacién del Distrito

Elaboraron: Marla Teresa Gutiérrez Gémez g7 %,

tilian Mathali Romero Luengas A
Direccidn de Formacidn de docentes e Innovaciones padagdgicas

10



