
 

 
 

                                                                                                                                                    

GENERALIDADES SOBRE LA ASIGNACIÓN DE DELEGACIONES Y COMISIONES EN LA 
ESCUELA DE LIDERAZGO SIMONU BOGOTÁ REGIÓN 2023 

 
 

I. COMISIONES DE LA ESCUELA DE LIDERAZGO SIMONU BOGOTÁ REGIÓN 2023 
 
¿Cuántas simulaciones se llevarán a cabo este año en la Escuela de Liderazgo Simonu Bogotá 
Región 2023? 
 
Con el fin de facilitar la participación y desplazamiento de los establecimientos educativos, este año se 
llevarán a cabo dos simulaciones. En tal sentido, para conocer en cuál de las dos simulaciones 
participará su establecimiento educativo, puede revisar el documento Anexo 1 - Distribución 
instituciones educativas por simulación Simonu Bogotá Región 2023. 
 
¿Cómo se encuentran organizadas las comisiones? 
 
Las comisiones se conforman por equipos mixtos de delegados y delegadas de los colegios oficiales y 
privados, de carácter rural y urbano, de Bogotá y la Región, con el propósito de distribuir de forma 
equitativa los cupos y promover una representación general acorde a la realidad mundial, regional y 
local. Lo anterior, permite llevar a cabo intercambios investigativos, académicos y personales en el 
ejercicio de definición de posición de las delegaciones para los temas que se abordarán en cada 
comisión.  
 
En Simonu Bogotá Región 2023 se contará con comisiones en español e inglés; así como comisiones 
para niños de quinto grado de primaria, docentes, personeros, cabildantes y contralores estudiantiles. 
Para esta edición de la simulación se realizará una asignación directa de las fichas de delegaciones y 
comisiones a cada colegio.  
 
Teniendo en cuenta las características de las comisiones en términos de su metodología y para tener 
un acercamiento más detallado de quienes hacen parte de las mismas, se determinó crear 5 secretarías 
adjuntas para este año, las cuales se encuentran agrupadas, tal como se presenta a continuación: 
 

SECRETARÍA ADJUNTA DESCRIPCIÓN 

Secretaría adjunta 1 Comisiones en inglés, federaciones y organizaciones sociales 

Secretaría adjunta 2 Dirigidas a las niñas y niños de quinto de primaria y comisiones que abordan temas 
relacionados con el contexto de Bogotá 

Secretaría adjunta 3 Agencias, fondos y programas de la ONU y organismos especializados 

Secretaría adjunta 4 Dirigidas a las contralorías estudiantiles y con temas relacionados con el género y las 
diversidades 

Secretaría adjunta 5 Dirigidas a las personerías y cabildantes estudiantiles 

 
¿Cómo está conformado el equipo de cargos de liderazgo en la escuela de liderazgo de Simonu 
Bogotá Región 2023? 
 
Cada secretaría adjunta cuenta con dos jóvenes que pertenecen a las secretarías adjuntas y a su vez, 
cada comisión está acompañada por dos jóvenes presidentes de comisión. El comité de prensa y 
semillero de comunicaciones, quienes desde su cargo de liderazgo dinamizarán las diferentes acciones 
comunicativas de Simonu a lo largo del año. Asimismo, de manera transversal, las secretarías generales 
y las mentorías acompañan el proceso pedagógico en las diferentes etapas de la estrategia. 



 

 
 

                                                                                                                                                    

SECRETARÍA 
ADJUNTA 

TOTAL DE 
COMISIONES 

TOTAL DE 
SECRETARÍAS 

ADJUNTAS 

TOTAL DE 
PRESIDENCIAS DE 

COMISIÓN 

TOTAL DE COMITÉ 
DE PRENSA 

1 4 2 8 2 

2 5 2 10 3 

3 4 2 8 2 

4 5 2 10 3 

5 4 2 8 2 

 
¿Cuáles son las comisiones que hacen parte de cada secretaría adjunta? 
 
Cada una de las 5 secretarías adjuntas en Simonu está conformada por comisiones tradicionales y/o 
especializadas que se constituyen en el escenario de debate sobre diferentes temas y enfoques, 
teniendo en cuenta las líneas temáticas y los Objetivos de Desarrollo Sostenible priorizados. 
 
En la escuela de liderazgo Simonu Bogotá Región 2023 se desarrollarán en 22 comisiones, distribuidas 
así: 
 

• 8 comisiones tradicionales: se asignan países para representar los órganos, fondos, 
programas y agencias del Sistema ONU. 

• 14 comisiones especializadas: se asignan: países, departamentos, ciudades, localidades, 
a fin de trabajar dinámicas propias y temas pertinentes para Colombia, Bogotá y la Región. 

 
Le invitamos a revisar el siguiente enlace https://bit.ly/3JfroX4 donde se encuentra el Brochure de 
Simonu Bogotá Región donde podrá revisar cada una de las 8 líneas temáticas, que incorpora los 17 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), las cuales cumplen la función de orientar la formulación y 
definición de los temas y enfoques que se van a debatir durante la simulación  
 

SECRETARÍA 
ADJUNTA 

TIPO DE 
COMISIÓN 

NOMBRE DE LAS 
COMISIONES 

LÍNEA 
TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS 
COMISIONES 

SA 1 

TRADICIONAL SECURITY COUNCIL LT 8 

Es un órgano principal de las Naciones Unidas 
responsable de mantener la paz y seguridad 
internacionales, y las decisiones que se tomen 
deben ser seguidas por los países miembros 

TRADICIONAL APEC LT 3 

Es el foro de cooperación económica del territorio 
de Asia Pacífico, es el principal responsable de 
facilitar el crecimiento económico y su principal 
objetivo es promover la cooperación internacional 
de manera técnica. 

ESPECIALIZADA 
MEDIOS PÚBLICOS 

NACIONALES 
LT 8 

Es una entidad descentralizada indirecta, con el 
carácter de sociedad entre entidades públicas del 
orden nacional, con la principal función de 
programar, producir y emitir los canales públicos 
de Televisión Nacional: Señal Colombia, Canal 
Institucional; al igual que las Emisoras Públicas 
Nacionales, Radio Nacional de Colombia y 
Radiónica. 

ESPECIALIZADA 
FEDERACIONES Y 

CONFEDERACIONES 
LABORALES 

LT6 

Las federaciones y confederaciones son uniones 
sindicales de segundo y tercer grado, que 
desarrollan funciones de asesoría de sus 
organizaciones afiliadas ante los respectivos 

https://bit.ly/3JfroX4


 

 
 

                                                                                                                                                    

SECRETARÍA 
ADJUNTA 

TIPO DE 
COMISIÓN 

NOMBRE DE LAS 
COMISIONES 

LÍNEA 
TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS 
COMISIONES 

empleadores en la tramitación de sus conflictos y 
frente a las autoridades o terceros respondan a 
sus necesidades. Los principios rectores de la 
Federación son: la unidad, la igualdad, el 
respeto, la solidaridad y la perseverancia, así 
como la identidad de sus Asociados como 
personas y como grupo 

SA 2 

TRADICIONAL UNICEF LT 3 

Esta comisión promueve la protección de los 
derechos de los niños, niñas y jóvenes en 191 
países que son miembros de esta. En 1946 la 
asamblea general de las naciones unidas 
estableció por unanimidad un fondo de 
emergencia para la infancia, con el fin de 
establecer programas de socorro para niños y 
adolescentes afectados por la guerra bajo el 
objetivo de “salud de la infancia en general” sin 
discriminación de raza, las creencias, la 
nacionalidad, la situación social o las 
convicciones políticas. 

ESPECIALIZADA 
JUSTICIA ESCOLAR 

RESTAURATIVA 
LT 8 

Es una estrategia pedagógica y política del 
programa Integral de Educación Socioemocional, 
Ciudadana y Escuelas como Territorios de Paz 
para posicionar la paz como derecho y la 
restauración como fundamento de la 
reconciliación desde la escuela. Mediante el 
fortalecimiento de las capacidades 
socioemocionales y ciudadanas y bajo los 
principios de las pedagogías de la verdad y las 
memorias, brindando apoyo para que las 
experiencias pedagógicas de las escuelas 
incorporen la perspectiva de la restauración y 
puedan reparar las relaciones quebrantadas en 
la comunidad educativa, contribuyendo a la 
reconciliación, a las garantías de no repetición y 
la construcción de escuelas como territorios de 
paz. 

ESPECIALIZADA COMISIÓN BOGOTÁ 1 LT 8 
Tienen como propósito el planteamiento de un 
panorama general y objetivo, acerca de las 
diferentes situaciones que pueden aquejar a la 
ciudad y a su población, desde la perspectiva y 
rol como jóvenes portadores de cambio, por esta 
razón, los temas sobre los que deben debatir son 
de interés propio 

ESPECIALIZADA COMISIÓN BOGOTÁ 2 LT 2 

ESPECIALIZADA COMISIÓN COLOMBIA LT 1 

Como sociedad es importante que estemos en 
constante reflexión de todos los temas y 
problemáticas que nos afectan, para poder 
trabajar en ideas y propuestas que contribuyan a 
distintas soluciones para todas nuestras 
problemáticas. Dichas reflexiones se pueden 
realizar desde distintas perspectivas, de las 
cuales tenemos como las más importantes, la 
perspectiva global y la local. 



 

 
 

                                                                                                                                                    

SECRETARÍA 
ADJUNTA 

TIPO DE 
COMISIÓN 

NOMBRE DE LAS 
COMISIONES 

LÍNEA 
TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS 
COMISIONES 

SA 3 

TRADICIONAL OMS LT 5 

La Organización Mundial de la Salud inició en 
1948, siendo la máxima autoridad de dirección y 
coordinación en asuntos sanitarios y de 
salubridad pública en el sistema de las Naciones 
Unidas, teniendo como objetivo construir un 
mejor futuro y totalmente saludable para cada 
habitante del mundo. 

TRADICIONAL OIT LT 6 

La Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
está consagrada a la promoción de la justicia 
social, de los derechos humanos y laborales 
reconocidos internacionalmente, persiguiendo su 
misión fundadora: la justicia social es esencial 
para la paz universal y permanente. 

TRADICIONAL ONU MUJERES LT 2 

Apoya a los estados miembros de las Naciones 
Unidas en el establecimiento de normas 
internacionales en aras de lograr la igualdad de 
género. Trabaja en la formulación de leyes, 
políticas, programas y servicios necesarios para 
garantizar los derechos de las mujeres y avanzar 
hacia la construcción de una sociedad igualitaria 
que propicie la participación de las mujeres 
en todos los ámbitos de la vida. 

TRADICIONAL PNUMA LT 1 

El Programa de las Naciones Unidas para el 
Medio Ambiente establece la agenda ambiental a 
nivel global, promueve la implementación 
coherente de la dimensión ambiental del 
desarrollo sostenible en el sistema de las 
Naciones Unidas y actúa como firme defensor 
del medio ambiente. 

SA 4 

ESPECIALIZADA 
COMISIÓN DE LA 

VERDAD 
LT 8 

En el marco del Acuerdo Final para la 
terminación del conflicto y la construcción de una 
paz estable y duradera, suscrito entre el 
Gobierno de Colombia y las Fuerzas Armadas 
Revolucionarias de Colombia – Ejército del 
Pueblo FARC -EP, se creó como un mecanismo 
de carácter temporal y extrajudicial del Sistema 
Integral de Verdad, Justicia, Reparación y No 
Repetición - SIVJRNR, para conocer la verdad 
de lo ocurrido en el marco del conflicto armado y 
contribuir al esclarecimiento de las violaciones e 
infracciones cometidas durante el mismo y 
ofrecer una explicación amplia de su complejidad 
a toda la sociedad. 

TRADICIONAL UNESCO LT 7 

Es la Organización de las Naciones Unidas para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura, es un 
organismo especializado de Naciones Unidas 
creado el 16 de noviembre de 1945 y cuya 
misión es “contribuir a la consolidación de la paz, 
la erradicación de la pobreza, el desarrollo 
sostenible y el diálogo intercultural mediante la 
educación, las ciencias, la cultura, la 
comunicación y la información. 



 

 
 

                                                                                                                                                    

SECRETARÍA 
ADJUNTA 

TIPO DE 
COMISIÓN 

NOMBRE DE LAS 
COMISIONES 

LÍNEA 
TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LAS 
COMISIONES 

ESPECIALIZADA 
RED CONTRALORES  

1 
LT 7 

En esta comisión se encuentran los Contralores y 
Cabildantes que hacen parte de las instituciones 
educativas de Bogotá y la Región y debaten 
sobre los temas específicos que ellos acuerdan 

ESPECIALIZADA 
RED CONTRALORES  

2 
LT 1 

ESPECIALIZADA 
RUTA PACIFICA DE 

LAS MUJERES 
LT 2 

La Ruta Pacífica de las Mujeres es un 
movimiento feminista que trabaja por la 
tramitación negociada del conflicto armado en 
Colombia 

SA 5 

ESPECIALIZADA 
RED DE 

PERSONEROS 1 
LT 2 La personería escolar promueve la participación 

y representación juvenil dentro de las 
instituciones educativas de Colombia ESPECIALIZADA 

RED DE 
PERSONEROS 2 

LT 7 

ESPECIALIZADA 
RED DE 

CABILDANTES 1 
LT 4 

En esta comisión se encuentran los Cabildantes 
que hacen parte de las instituciones educativas 
de Bogotá y la Región y debaten sobre los temas 
específicos que ellos acuerdan 

ESPECIALIZADA 
RED DE 

CABILDANTES 2 
LT 5 

 
 

II. PREGUNTAS FRECUENTES SOBRE LA ASIGNACIÓN DE DELEGACIONES Y 
COMISIONES 

 
¿Cuántos cupos se asignaron para delegaciones y comisiones? 
 
Para el desarrollo de las 22 comisiones que hacen parte de la undécima edición de Simonu, se asignaron 
aleatoriamente 500 cupos para delegados(as) donde estarán representados países, departamentos, 
municipios de Colombia y las 20 localidades de la ciudad de Bogotá. 
 
¿Cuántos cupos para sus estudiantes delegadas(os) tiene cada establecimiento educativo que 
participa Simonu? 
 
Cada establecimiento educativo, jornada y/o sede inscrita contará con cinco (5) cupos para sus 
estudiantes.  
 
¿Cómo se realiza la asignación de delegaciones y comisiones para cada establecimiento 
educativo? 
 
De forma previa, el equipo organizador de Simonu realiza la matriz de delegaciones y comisiones y, con 
base en la misma, se elaboran unas fichas en el formato que se presenta en la imagen número 1. La 
casilla de asignación varía en función de los cupos solicitados por cada uno de los establecimientos 
educativos inscritos en el formulario de inscripción, para que participen en las comisiones especializadas 
sus estudiantes delegadas(os): 
 

- Un (1) cupo para una comisión en inglés 
- Un (1) cupo para una comisión conformada únicamente por estudiantes de 5º grado de primaria 
- Un (1) cupo para una comisión dirigida a los personeros(as) de los establecimientos educativos 
- Un (1) cupo para una comisión dirigida a los cabildantes de los establecimientos educativos 
- Un (1) cupo para una comisión dirigida a los contralores de los establecimientos educativos 

 



 

 
 

                                                                                                                                                    

Y para aquellos establecimientos educativos que no estén interesados en ninguno de los cupos para las 
comisiones especializadas, podrán contar con cinco (5) cupos en comisiones que debatirán temas 
únicamente en español. 
 
En cuanto a las comisiones de docentes, estas no hacen parte de la ficha de los colegios. Las comisiones 
de docentes estarán integradas por aquellas maestras y maestros quienes de manera voluntaria quieran 
ser delegados y se inscriban, previa solicitud del equipo organizador de Simonu. 
 
¿Y cuáles serán las comisiones de docentes? 
 

• COMISIÓN DE LA VERDAD (Simulación 1) 

• UNESCO (Simulación 2) 
 
¿Este año se realizarán comisiones en francés y en Lengua de Señas Colombiana? 
 
En la Escuela de Liderazgo Simonu Bogotá Región 2023 no se contó con la solicitud de cupos suficientes 
para realizar comisiones exclusivas en Lengua de Señas Colombiana y en francés, por lo tanto, estos 
cupos solicitados por cada colegio se asignaron a comisiones en español.  
 
Para el caso de las personas sordas se realizará un acompañamiento de interprete en cada una de las 
comisiones en donde se encuentren los delegados.  
 
¿Pueden participar las y los personeros, cabildantes y contralores estudiantiles? 
 
Si, quienes -a partir de ejercicios democráticos a nivel institucional- han sido elegidas en cargos de 
representación estudiantil, a saber: Cabildantes Estudiantiles, Personeros Estudiantiles y 
Contralores Estudiantiles, contarán con comisiones especializadas para ellos y ellas y allí participarán 
como delegadas y delegados. 
 
¿Cuándo se remitirá a los colegios el listado de los temas y enfoques de las comisiones? 
 
El listado de los temas y enfoques que se debatirán en cada una de las comisiones, será enviado por 
correo electrónico a los establecimientos educativos participantes, la semana comprendida entre el 10 y 
el 14 de julio.   
 
¿Qué aspectos se deben tener en cuenta para interpretar la ficha de asignación de delegaciones 
y comisiones le correspondió a cada establecimiento educativo? 
 
Para leer la ficha por favor tenga en cuenta la siguiente información: 
 
1. Se cuenta con dos anexos que usted debe revisar: 
 
1.1. Anexo 2 – Número de ficha asignada a cada colegio: incluye la lista completa de los 

establecimientos educativos participantes organizados por nombre del establecimiento 
educativo, sede, jornada y número de ficha. Frente a cada uno se ubica un número que 
corresponde a la ficha que contiene la asignación de los 5 cupos con los que cuenta cada colegio, 
con su respectiva delegación y comisión. 

 
En tal sentido, para ubicar la asignación de delegaciones y comisiones que le corresponde a cada 
colegio, primero identifique el número de registro en el documento Anexo 2 – Número de ficha 



 

 
 

                                                                                                                                                    

asignada a cada colegio de Simonu Bogotá Región 2023. Por ejemplo, la ficha 5, corresponde al 
COLEGIO NUEVO CHILE (IED) (jornada mañana - sede A) como se observa en la siguiente imagen. 
 

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE JORNADA NÚMERO DE      FICHA 

COLEGIO FUNDACION COLOMBIA UNICA UNICA 1 

LICEO PEDAGOGICO NUESTRA SEÑORA DE LA SABIDURIA UNICA UNICA 2 

GIMNASIO CAMPESTRE LOS SAUCES UNICA UNICA 3 

GIMNASIO LA ARBOLEDA UNICA UNICA 4 

COLEGIO NUEVO CHILE (IED) A MAÑANA 5 

GIMNASIO SAN MATEO UNICA UNICA 6 

COLEGIO COLSUBSIDIO CHICALA UNICA UNICA 7 

COLEGIO EL MINUTO DE DIOS UNICA UNICA 8 

COLEGIO JUAN RULFO UNICA UNICA 9 

LICEO ALFREDO NOBEL UNICA UNICA 10 

 
 
1.2. Anexo 3 – Ficha de asignación de delegaciones y comisiones: cada ficha incluye un número 

de registro en la parte superior derecha que coincide con el número asignado en el documento 
Anexo 2 “Número de ficha asignada a cada colegio de Simonu Bogotá Región 2023”. Aquí se 
señala la asignación de delegaciones y comisiones para cada uno de los 5 cupos con los que 
cuenta cada establecimiento educativo inscrito. A manera de ejemplo presentamos la ficha 95 
que corresponde al COLEGIO INTEGRADA LA CANDELARIA (jornada mañana - sede A) como 
se observa en esta imagen. 

 

 



 

 
 

                                                                                                                                                    

Cabe recordar que cada establecimiento educativo tiene 5 cupos, de forma tal que cada número del 1 al 
5 en la columna “CUPO” de la ficha corresponde a cada estudiante que se desempeñará como 
delegado(a). 
 
¿Qué indican los colores que aparecen en cada ficha? 
 
La ficha la asignación corresponde a (E) español, (I) inglés, (CQ) Cuarto y quinto de primaria, (P) 
personeros, (C1) Contraloría y (C2) Cabildante, Registro es el número de la ficha.  
 
A manera de convenciones, los colores que aparecen en cada ficha indican lo siguiente: 
 

✓ Las comisiones en color amarillo corresponden a las que se desarrollarán en inglés y 
estarán conformadas por estudiantes de 6° a 11° grado. 

✓ Las comisiones en color azul corresponden a las que se desarrollarán en español y 
estarán conformadas por estudiantes de quinto grado de primaria. 

✓ Las comisiones en color rosado claro corresponden a las que se desarrollarán en 
español y estarán conformadas por las y los personeros estudiantiles. 

✓ Las comisiones en color fucsia corresponden a las que se desarrollarán en español y 
estarán conformadas por las y los contralores estudiantiles. 

✓ Las comisiones en color rojo claro corresponden a las que se desarrollarán en español 
y estarán conformadas por las y los cabildantes estudiantiles. 

✓ Las comisiones en color blanco corresponden a las que se desarrollarán en español y   
estarán conformadas por estudiantes de 6° a 11° grado. 

 


