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EDICTO No. 137

LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO DE INSTRUCCION

HACE SABER:

QUE EN EL EXPEDIENTE No. 1047/22, ADELANTADO EN CONTRA DE MONICA ALEXANDRA
ALVARADO VERA, SE DICTO AUTO DE APERTURA DE UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA del
24 de abril de 2023, EL CUAL DISPUSO: ARTICULO PRIMERO PRIMERO: ORDENAR apertura de
INVESTIGACION DISCIPLINARIA, en contra de la sefiora MONICA ALEXANDRA ALVARADO VERA,
identificada con cédula de ciudadania numero 53.911.747, dentro del expediente disciplinario No.
1047/22, quien para la época de los hechos se desempefiaba como orientadora del Colegio Paraiso
Mirador IED. ARTICULO SEGUNDO: DECRETAR Y PRACTICAR las siguientes pruebas: 1. Oficiar al
Colegio Paraiso Mirador IED, para que, dentro de los quince (15) dias siguientes al recibo de la solicitud,
respecto de la investigada MONICA ALEANDRA ALVARADO VERA, identificada con cédula de
ciudadania numero 53.911.747, remita la siguiente informacién y/o documentos: Cargo y funciones que
fueron asignadas al interior de la institucién educativa durante la vigencia 2022. Carga académica
asignada en la vigencia 2022.Sede (s) del plantel educativo en las que presté sus servicios, indicando
los periodos en los que labord en estas. Respecto de la (s) sede (s) en las que la servidora presté sus
servicios, sefialar qué mecanismo se encontraba vigente para el control de asistencia, ingreso y salida
de los docentes, remitiendo en todo caso, el registro documental a que haya lugar correspondiente al
mes de julio de 2022. Reportes de ausentismos laborales no justificados -vigencia 2022- Informar fechas
exactas en que se presentan los ausentismos laborales por parte de |la docente orientadora e indicar si
la funcionaria, asistio posteriormente a la Institucion educativa, con el fin de seguir cumpliendo con las
funciones propias de su cargo. Copia de los requerimientos realizados por el plantel, a la servidora a
efectos de que esta justificara su inasistencia a la institucion, junto con las respuestas otorgadas por la
misma. Sefialar qué medidas debid adoptar el plantel ante la inasistencia de la docente orientadora a la
institucion educativa, indicando si tal situacion trajo algun tipo de consecuencia adversa para el claustro
y los procesos educativos de los estudiantes a su cargo. 2. Requerir a la Oficina de Personal de la SED
— Grupo de Certificaciones Laborales extracto de la hoja de vida de la implicada en el cual consten los
siguientes datos: i. Tipo de nombramiento, ii) identidad personal, iii) tltima direccién registrada a efecto
de surtir notificaciones, iv) fechas de ingreso y de retiro (si es del caso), v) cargos ocupados (indicando
el respectivo lapso), vi) respecto del afio 2022: Tipo de vinculacién con la SED, cargo, denominacion del
cargo, funciones asignadas, dependencias y/o instituciones educativas donde prestoé sus servicios,
constancia sobre el sueldo devengado en dicha anualidad, vii) precisar si al funcionario le fueron
concedidas licencias, permisos, comisiones o vacaciones, presenté incapacidades o alguna situacién
especial administrativa durante la vigencia 2022. Asimismo, debera allegar copia de la Resolucién de
nombramiento y documentos anexos a ésta, acta de posesion, en caso de existir acto administrativo en
virtud del cual se haya declarado la vacancia del cargo o desvinculacién a la entidad, tendra que remitir
copia del mismo. Remitir Ultima direccion registrada, correo electronico y teléfono, registrado en su hoja
de vida o aportado por el funcionario para efectos de notificaciones. Informar si la investigada presenté
renuncia a su cargo, en caso afirmativo indicar el tramite dado a la misma. Para efectos de las respuestas
anteriores se deberan enviar los respectivos soportes documentales. 3. Oficiar a la Oficina de Némina
para que informe a este Despacho respecto de la sefiora MONICA ALEANDRA ALVARADO VERA,
identificada con cédula de ciudadania numero 53.911.747, lo siguiente: — Si en el curso del afio 2022,
esa dependencia realizd algun descuento a la funcionaria referida, por concepto de ausentismo laboral
no justificado, evento en el cual debera indicarse a qué periodo y a cuanto ascendieron dichas
deducciones. Informar si la funcionaria, adeuda a la entidad suma de dinero alguna por concepto de
salarios y otros emolumentos como consecuencia de servicios no prestados, en caso afirmativo debera
sefalarse a qué periodos corresponden, a cuanto ascienden los mismos y en qué fecha y proceso de
nomina le fueron canceladas dichas sumas. Incorporar las pruebas allegadas con la noticia disciplinaria.
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Incorporar al expediente los antecedentes disciplinarios de la investigada, los cuales deberan ser
descargados de las paginas WEB de la Procuraduria General de la Nacion. Incorporar al proceso la
consulta de datos del investigado, realizada en el aplicativo de "planta de personal" de la entidad.
ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE al investigado, de conformidad los articulos
121, 122 y 127 de la Ley 1952 de 2019, para que ejerza el derecho de contradiccién y defensa, de
conformidad a los articulos 110 y 112 ibidem. Durante la actuacion la investigada tendran derecho a
acceder a la actuacion, interponer los recursos de ley, presentar solicitudes, solicitar y aportar pruebas,
presentar descargos y alegatos, obtener copias, participar en la practica de las pruebas, nombrar
apoderado de confianza o solicitar uno de oficio para que le represente o actuar por si mismo y ser oido
en version libre en cualquier etapa del proceso, hasta antes del auto que corre traslado para alegatos
previo al fallo de primera instancia o Unica instancia. La versién libre podra ser radicada por escrito y en
el evento de optar por ser oido en diligencia debera solicitar al Despacho se le fije fecha y hora para el
efecto. ARTICULO CUARTO: INDICAR a la investigada que, conforme a lo dispuesto en los articulos
161 al 163 de la Ley 1952 de 2019, esta facultado para confesar o aceptar su responsabilidad ante este
Despacho, respecto de los hechos enunciados, asistido por un defensor, acto que debera ser de forma
voluntaria, consciente, libre, espontanea e informada; lo cual procede en esta etapa de investigacion
desde su apertura hasta antes de la ejecutoria del auto de cierre; en tal caso, el beneficio de la confesion
se reflejara en la disminucion de la eventual sancion de inhabilidad, suspension o multa hasta la mitad.
No habra lugar a la retractacién, salvo la violacién de derechos y garantias ARTICULO QUINTO:
ADVERTIR a los sujetos procesales que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 111 de la Ley
1952 de 2019: "el tramite de la notificacion personal, no suspende en ningun caso la actuacion probatoria
encaminada a demostrar la existencia del hecho y la responsabilidad del disciplinado. Con todo, aquellas
pruebas que se hayan practicado sin la presencia del implicado, en tanto se surtia dicho tramite de
notificacién, deberan ser ampliadas o reiteradas, en los puntos que solicite el disciplinado”. ARTICULO
SEXTO: DAR AVISO a la Viceprocuraduria General de la Nacién y a la Personeria Distrital de Bogota
D.C., para que, si a bien lo tienen, decidan sobre el ejercicio del poder disciplinario preferente, de
conformidad con el articulo 30 y en concordancia con el inciso 10 del articulo 216 de la Ley 1952 de
2019. ARTICULO SEPTIMO: COMISIONAR a la profesional especializada CELINA CASTIBLANCO
ROMERQO, adscrita a la Oficina Control Disciplinario de Instruccion, durante el término que dure la
presente investigacién disciplinaria, para que practique las pruebas necesarias para el
perfeccionamiento de la presente actuacion conforme a lo dispuesto en los articulos 152 y 213 de la Ley
1952 de 2019. ARTICULO OCTAVO: Contra la presente providencia no procede recurso alguno, de
conformidad con lo preceptuado en el paragrafo del articulo 130 de la Ley 1952 de 2019.

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR AL SUJETO PROCESAL: MONICA ALEXANDRA ALVARADO
VERA, IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 53.911.747, SE FIJA EL PRESENTE EDICTO EN LA
CARTELERA DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, POR EL TERMINO DE TRES (3) DIAS HABILES, A PARTIR DEL TRENTA DE JUNIO DE 2023
(30/06/2023) A LAS SIETE (7) DE LA MANANA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 127 DE LA LEY 1952
DE 2019 (MODIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE\LA LEY 2094 DE 2021).
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