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FECHA: 29 de septiembre de 2022.  
HORA: 2:00 p.m. a 4:00 p.m. 
LUGAR: Sesión virtual a través de la plataforma Microsoft Teams. 
 
INTEGRANTES: 
 

Nombre Cargo Entidad 
Asiste 

Observaciones 
Sí No 

Andrés Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y 
Pertinencia Secretaría de Educación del Distrito  X ------------------------------- 

Patricia Niño Rodríguez 
Directora de Formación de 
Docentes e Innovaciones 
Pedagógicas 

Secretaría de Educación del Distrito X  ------------------------------- 

Amanda Cortés Salcedo Subdirectora Académica (E)  Instituto para la Investigación Educativa 
y el Desarrollo Pedagógico X  ------------------------------- 

Andrés Castiblanco R Coordinador de Posgrados Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas X  ------------------------------- 

Rosa Nidia Tuay Sigua Docente Universidad Pedagógica Nacional X  ------------------------------- 

Juan Manuel Moreno Murillo Docente Facultad de Ciencias Universidad Nacional de Colombia X  ------------------------------- 

Eliana del Carmen Hernández 
Salgado Rectora Escuela Normal Superior María 

Montessori  X ------------------------------- 

Adriana Maldonado Currea Docente Universidad EAN Asociación Colombiana de 
Universidades - ASCUN X  ------------------------------- 

Marleny Aguirre Chica Decana de la Facultad de 
Educación Universidad Libre  X ------------------------------- 

Cecilia Dimaté Rodríguez Decana Facultad de Educación Universidad Externado de Colombia X  ------------------------------- 

Olga Ramírez Torres Decana Facultad Educación Universidad del Área Andina  X ------------------------------- 

Néstor Daniel Sánchez Londoño 
Líder Nacional de circulación 
de conocimiento, redes e 
incidencia 

Fundación Centro Internacional de 
Educación y Desarrollo Humano - CINDE X  ------------------------------- 

María Belén Jiménez Botero Directora Ejecutiva Asociación Colombiana de Educación 
Privada X  ------------------------------- 

Raúl Alfredo Vásquez Arias Presidente Asociación Distrital de Educadores - ADE  X ------------------------------- 

Álvaro Andrés Ballén Rojas Docente Asociación Distrital de Educadores - ADE X  ------------------------------- 

Diana Orbe Docente Asociación Distrital de Educadores - ADE X  ------------------------------- 

José Antonio Archila Rector Sindicato de Docentes Directivos - 
SINDODIC  X ------------------------------- 

Catalina Rodríguez Rodríguez Profesional Especializado Secretaria Distrital de la Mujer X  ------------------------------- 
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SECRETARIA TÉCNICA: 
 

Nombre Cargo Entidad 

Patricia Niño Rodríguez Directora  Secretaría de Educación del Distrito – Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

 
INVITADAS PERMANENTES: 
 

 
Nombre 

 
Cargo Entidad 

Asiste 
Observaciones 

Sí No 

María Teresa Forero Docente de Apoyo Pedagógico Redes y Colectivos de Docentes X  ------------------------------- 

María Teresa Gutiérrez Gómez 
Profesional  
Apoyo Secretaría Técnica del 
Comité  

Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

Lilian Nathali Romero Luengas 
Profesional  
Apoyo Secretaría Técnica del 
Comité 

Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

 
OTROS ASISTENTES A LA SESIÓN:  
 

 
Nombre 

 
Cargo Entidad 

Asiste 
Observaciones 

Sí No 

Álvaro Galvis Docente Universidad de los Andes X  ------------------------------- 

Pedro León Ramírez Director general Fundación Bauhaus X  ------------------------------- 

Nelson Torres Docente Colegio El Porvenir - Bosa X  ------------------------------- 

 
La citación a esta sesión se realizó vía telefónica y a través del correo electrónico suministrado por cada 
uno(a) de los(as) integrantes del comité, solicitando confirmación de participación por ese mismo medio. 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 
1. Saludos y presentación del conversatorio. 
 
Tema del conversatorio: Dinamización de la innovación pedagógica 
Invitados 

• Álvaro Galvis 
Experto en Innovación educativa con TIC. 

• Pedro León Ramírez  
Fundador Bauhaus Colombia. Director general 
Nelson Torres 

• Colegio Porvenir de Bosa (Circo en el Aula) 
Moderan: Amanda Cortés – Adriana Maldonado 
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DESARROLLO: 
 
1. Verificación del quórum 
 
A través del registro en listado de asistencia se realiza verificación del quórum y se inicia la sesión. 
 
2. Aprobación orden del día 

 
De acuerdo con la metodología y dinámica propuesta por el comité para este año, en la sesión del día de 
hoy se realizará el conversatorio organizado por la Comisión de Innovación e Investigación pedagógica. 
 
3. Seguimiento compromisos: N/A 
 
4. Desarrollo de la sesión 
 
• La directora de Formación de Docentes e Innovaciones Pedagógicas y secretaria técnica del comité da 

inicio a la sesión presentando el propósito de los espacios de cualificación organizados por las distintas 
comisiones que integran el Comité. 

• Posteriormente, se da inicio al conversatorio. 
 

5. Toma de decisiones: No se tomaron decisiones en esta sesión. 
 
6. Varios: N/A 
 
7. Compromisos: N/A 
 
8. Conclusiones.  
 
En el conversatorio se abordaron las siguientes preguntas y, a partir de allí se derivaron las siguientes 
reflexiones generales: 
 
Preguntas: 
 
1. ¿Quénecesidadesdeformaciónseidentificancomonecesariasparaelapalancamientodelainnovacióneduc

ativa? 
2. ¿Cuálesasucriterioseríanlaslíneasemergentesdelainnovacióneducativadesdeeldecretode1978? 
3. ¿Quécriteriosdeberíantenerseencuentaparaformareninnovacióneducativa? 
4. ¿Es posible la innovación sin investigación? 
5. ¿Qué es lo que hace que una innovación sea considerada como tal? 
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Reflexiones: 
 

¾ La innovación educativa es un tema de contexto. Lo que es innovador en un escenario puedo no 
serlo en otro. No se innova por decreto. 

¾ Lo que apalanca la innovación educativa es el contexto. 
¾ Es importante que las innovaciones contemplen procesos de transformación desde la primera 

infancia. Se requiere conciencia de lo que se hace para generar experiencias de innovación. 
¾ Es clave reflexionar sobre si toda innovación se refiere a lo nuevo y cuáles son los vínculos con la 

tradición. 
¾ La investigación puede ser un requisito previo para hacer innovación, pero esta tiene su propia 

dinámica. 
¾ Uno de los criterios que hacen que una innovación sea innovación es la ruptura con lo existente / 

el impacto en el aprendizaje y en el mejoramiento de las condiciones del ser humano. 
¾ Las innovaciones pueden ser valoradas por la novedad que presenta / El aporte a los procesos y 

estilo de aprendizaje / El aporte a las metodologías de enseñanza. 
¾ Innovar implica apertura como hacia la investigación. Innovar implica reconocimiento del contexto; 

además de reconocer y comprender la necesidad de compartir prácticas con otros y otras de 
manera permanente y sistemática. 

¾ Es importante trabajar en una formación que ayude a leer la realidad de manera permanente, ello 
implica contacto con ésta y esto significa una provocación permanente para preguntarse y dar 
respuestas de manera colectiva. 

¾ El contexto es quien genera inquietudes y problemáticas a resolver, lo que permite generar 
procesos de innovación. 

¾ La conversación entre colegas y compañeros de trabajo genera preguntas sobre problemáticas y 
necesidades de aula e institucionales que pueden denotar proyectos de innovación. 

¾ Es clave comprender la innovación como afectación de la normalidad. 
¾ Si bien no se innova por decreto, el decreto permite generar un escenario de condiciones que 

pueden potenciar la innovación. Así mismo, se permite la orientación de recursos para fortalecer 
los procesos de innovación. 

¾ Los cambios se dan por renovar los conceptos, las herramientas (metodologías) y las prácticas. 
¾ Es importante reflexionar si el decreto referido a la innovación ha permitido el mejoramiento de la 

calidad educativa. 
¾ Lo alternativo versus lo alterativo. Pensar en la alteración de la cotidianidad permite la generación 

de innovaciones educativas y pedagógicas. 
¾ Los descubrimientos y preguntas que hacen los y las maestras permiten la generación de proyectos 

y experiencias más allá del decreto sobre innovación. 
¾ Las innovaciones deben trascender las instituciones. Se deben romper paradigmas y dar respuesta 

a problemáticas específicas. 
¾ Cuando se decretan algunos asuntos, no necesariamente se institucionalizan para favorecer su 

implementación ya que se estaría hablando en su lugar de reglamentación y esto, obstaculiza 
algunas apuestas e iniciativas de innovación. No obstante, es clave institucionalizar, para fomentar. 
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¾ Un proceso de formación pensado en innovación educativa debe tener en cuenta las historias de 
vida de los(as) docentes porque desde allí es desde donde pueden develarse sus preguntas para 
generar innovaciones. 

¾ Igualmente, un proceso debe formación en innovación debe pensarse el colectivo y los proyectos 
de vida de los(as) estudiantes. 

¾ Debe despertarse la curiosidad y reflexión sobre el contexto. Es clave generar comunidades de 
innovadores. 

¾ Sobre la relación investigación e innovación, es importante subrayar nuevamente la importancia 
del contexto. Depende del tipo de problema, se requerirán procesos de investigación que permitan 
el desarrollo de la innovación. 

¾ Se pueden apalancar recursos para desarrollar experiencias innovadoras que permitan cambios, 
sin desarrollar procesos de investigación. Es clave afectar el contexto. 

¾ Desde otra postura, es imposible innovar sin hacer investigación. El desarrollo de una innovación 
debe permitir ejercicios de investigación. 

¾ Otro punto de vista plantea que la innovación debe estar precedida por la investigación, pero la 
investigación no implica innovación. 

¾ Principalmente, la formación posgradual está orientada a procesos de investigación, pero las 
innovaciones se dan en otros escenarios formativos. 

 
Reflexiones de cierre 
 
¾ La innovación y la investigación van de la mano. Es importante acompañar a los(as) docentes en sus 

propuestas de innovación. 
¾ Los y las docentes hacen innovaciones permanentemente y debe valorarse como un ejercicio 

cotidiano. 
¾ Es clave identificar que puede ser un momento de inspiración del docente y qué trasciende hacia un 

comocimiento más sistemático y estructurado. 
¾ Deben haber contextos favorables para la innovación. Condiciones, recursos, garantías. 
¾ La innovación debe tener sentido. 
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Fecha, hora y lugar de la siguiente sesión: jueves 20 de octubre de 2022. 
 
Se avala su contenido por todas las personas integrantes del Comité y en constancia firma, 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

       PATRICIA NIÑO RODRÍGUEZ                                            ANDRÉS MAURICIO CASTILLO VARELA 
     Directora de formación de docentes                                                  Subsecretario de Calidad y Pertinencia 
          e Innovaciones pedagógicas                                                                 Presidente del Comité 
          Secretaria Técnica del Comité 
 
 
 
 
 
 
 
Anexos: 
1. Lista de asistencia a la sesión. 
2. PPT sobre los temas abordados. 
 
Elaboró: María Teresa Gutiérrez Gómez  
Revisó:   Lilian Nathali Romero Luengas  
 


