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RESOLUCION N° 1098 DE 2026 2 4 SEP . M

"Por la cual se modifica la Resolucién No. 684 del 29 de mayo de 2026 'Por /a cual se conforma la Comisidn de
Personal de la Secretaria de Educacion del Distrito para el periodo 2026-2028"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por los Decretos Distritales 640 de 2025!, 650 de
20252, 061 de 20263, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.14.1.1. del Decreto 1083 de 2015%, modificado por el articulo 3° del Decreto 498 de 2020,
establece: " Conformacion de la comision de personal. En todos los organismos y entidades regulados por la Ley
909 de 2004 deberd existir una Comision de Personal conformada por dos (2) representantes del organismo o
entidad, designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados
quienes deben ser de carrera administrativa. Los dos representantes que para el efecto designe el jefe del
organismo o entidad seran empleados publicos de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa. Los
dos representantes de los empleados seran elegidos por votacion directa de los empleados publicos del organismo
0 entidad y cada uno tendrd un suplente que deberd acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular.

C..).

Que el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015, prevé: "Periodo. Los representantes de los empleados en
la Comision de Personal y sus suplentes seran elegidos para periodos de dos (2) afios, que se contarén a partir
de la fecha de la comunicacion de la eleccion. Los representantes de los empleados y sus suplentes no podran ser
reelegidos para el periodo siguiente”,

Que mediante Resolucién No. 354 del 27 de marzo de 2026, se convocd a eleccién de los representantes de los
servidores pUblicos de la planta de personal administrativo y sus suplentes para conformar la Comisién de Personal
de la Secretaria de Educacién del Distrito para el periodo 2026 — 2028, y se definieron las diversas etapas
establecidas en el Decreto 1083 de 2015.

Que como resultado de las elecciones de los representantes de los empleados y las designaciones de los
representantes de la entidad se expidio la Resolucion No. 684 del 29 de mayo de 2026 "Por /a cual se conformd
la Comision de Personal de la Secretaria de Educacion del Distrito para el periodo 2026 — 2028”, asi:

REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS EN ESTRICTO ORDEN DE ELECCION

PRINCIPALES SUPLENTES
NOMBRES CEDULA VOTOS LUGAR NOMBRES CEDULA VOTOS LUGAR
JUAN CARLOS CONTRERAS GOMEZ 79.538.812 157 1° LUDYN MARCELA RAMIREZ BAUTISTA 52.858.022 145 3°
RODRIGO ESPINOSA GAONA 72.326.007 152 20 MARIA ISABEL RIOS CASTIBLANCO 52.231.241 141 4°

REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD

PRINCIPALES SUPLENTES
CARGO DEPENDENCIA CARGO DEPENDENCIA
JEFE DE OFICINA CODIGO 006, OFICINA DE ESCALAFON DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, DIRECCION DE SERVICIOS
GRADO 05 DOCENTE GRADO 06 ADMINISTRATIVOS
ASESOR CODIGO 105, GRADO 06 DESPACHO ASESOR CODIGO 105, GRADO 05 DESPACHO

! “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Gestién Piiblica”

2 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Educacién”

3"Por medio del cual se efectlia un nombramiento”

4“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica
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"Por la cual se modifica la Resolucion No. 684 del 29 de mayo de 2026 'Por /a cual se conforma la Comision de Personal de la
Secretaria de Educacion del Distrito para el periodo 2026-2028"

Que el articulo 4° del Acuerdo 001 del 8 de mayo de 2023 "Por e/ cual se adopta el reglamento de organizacion y
funcionamiento de la Comision de Personal de la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y se deroga el Acuerdo
No. 003 de 2016", indica que la Comision de Personal de la SED estara conformada por:

.

1. Dos (2) representantes de la entidad, con sus respectivos suplentes, designados por el (la) Secretario (a) de
Educacion del Distrito mediante acto administrativo, elegidos por periodos de dos (2) afios, quienes deben
ser empleados publicos de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa.

2. Dos (2) representantes de los trabajadores, quienes deben ser de carrera administrativa y elegidos por
votacion directa de los empleados publicos habilitados para tal fin.

Cada representante de los trabajadores tendrd un suplente que debera acreditar los mismos requisitos y
condiciones del titular; seran elegidos como suplentes los candidatos que obtengan el tercero y cuarto lugar
en las votaciones generales que se realicen para el efecto, quienes en su orden remplazaran a los principales.

Los representantes de los trabajadores y sus suplentes seran elegidos por periodos de dos (2) afios, que se
contaran a partir de la fecha de la expedicion del acto administrativo de conformacion de la Comision de
Personal. Los representantes de los trabajadores y sus suplentes no podran ser reelegidos para el periodo
siguiente.

No podra ser miembro de la Comision de Personal de la SED el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien
haga sus veces, salvo que deba actuar de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 909 de
2004 o sus modificaciones.”

Que el articulo 6° del citado Acuerdo fija que, en caso de faltas temporales o absolutas en las sesiones de la
Comision de Personal de la SED:

"(...) Las faltas temporales de los representantes de los trabajadores de la Comision de Personal de la SED seran
cubiertas por los suplentes, en su respectivo orden de eleccion. En caso de falta absoluta, dicha calidad serd
asumida hasta el final del periodo, por el suplente que mayor numero de votos haya obtenido.

Cuando las faltas temporales correspondan a los representantes de la entidad, éstas seran cubiertas por el
respectivo suplente.”

Que al articulo 13 jbidem frente a los impedimentos y recusaciones de los miembros de la Comision de Personal
de la SED, sefala:

"(...) Para todos los efectos, a los miembros de la Comision de Personal se les aplicard las causales de
impedimento y recusacion previstas en el Decreto-Ley 760 de 2005 que se refiere, entre otras, a tener vinculo
matrimonial o union permanente con €l funcionario respecto del cual se estudia el asunto objeto de decisicn, o
tener parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil, o enemistad
grave y en general cuando exista cualquier causal de impedimento o hecho que afecte la objetividad.
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"Por la cual se modifica la Resolucién No. 684 del 29 de mayo de 2026 'Por /a cual se conforma la Comision de Personal de la
Secretaria de Educacion del Distrito para el periodo 2026-2028"

Los representantes de la entidad en la Comision de Personal al advertir una causal que les impida conocer del
asunto objeto de decision, deberdn comunicarla a los demas miembros de la Comision. El respectivo suplente
debera ser quien participe en la deliberacion y decision del caso.

Cuando el impedimento recaiga sobre alguno de los representantes de los trabajadores, asi lo manifestard a los
demas miembros de la Comision de Personal, quienes en la misma sesion decidirén si el impedimento es o no
fundado. En caso afirmativo, lo declararan separado del conocimiento del asunto y designaran al suplente. Si
fuere negativa, podra participar en la decision del asunto.

Cuando exista una causal de impedimento en un miembro de la Comision de Personal y no fuere manifestada
por €/, podrd ser recusado por el interesado en el asunto a decidir, caso en el cual allegard las pruebas que
fundamentan sus afirmaciones.

Contra las decisiones que resuelven la recusacion o el impedimento no procedera recurso alguno.”

Que mediante correo electronico del 16 de septiembre de 2026 la Secretaria de Educacidn del Distrito solicita
hacer el cambio de uno de los representantes titulares de la entidad para conformar la Comisién de Personal y
para ello designa como principal al titular del cargo Director Técnico, Cédigo 009, Grado 06, ubicado en la Direccién
de Relaciones con los Sectores para la Educacion Superior y la Educacién para el Trabajo, en remplazo del cargo
Jefe de Oficina, Cédigo 006, Grado 05, adscrito a la Oficina de Escalafén Docente.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el articulo primero de la Resolucion 684 del 29 de mayo de 2026 en relacion
con la designacion de uno de los representantes de la entidad para la conformacion de la Comisién de Personal

de la Secretaria de Educacion del Distrito, para el periodo 2026 — 2028, la cual quedaré integrada de la siguiente
manera:

REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS EN ESTRICTO ORDEN DE ELECCION

PRINCIPALES SUPLENTES
NOMBRES CEDULA VOTOS LUGAR NOMBRES CEDULA VOTOS LUGAR
JUAN CARLOS CONTRERAS GOMEZ 79.538.812 157 19 LUDYN MARCELA RAMIREZ BAUTISTA 52.858.022 145 32,
RODRIGO ESPINOSA GAONA 72.326.007 152 22 MARIA ISABEL RIOS CASTIBLANCO 52.231.241 141 4°

REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD

PRINCIPALES SUPLENTES
CARGO DEPENDENCIA CARGO DEPENDENCIA
. DIRECCION DE RELACIONES CON
DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, LOS SECTORES PARA LA DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, DIRECCION DE SERVICIOS
GRADO 06 EDUCAC}()N SUPERIOR Y LA GRADO 06 ADMINISTRATIVOS

EDUCACION PARA EL TRABAJO

ASESOR CODIGO 105, GRADO 06 DESPACHO ASESOR CODIGO 105, GRADO 05 DESPACHO

PARAGRAFO PRIMERO: En el caso del representante principal y suplente de la entidad, la precisién del nombre
y nimero de identificacion de las personas que ejercen los cargos mencionados deberd realizarse por parte del
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"Por la cual se modifica la Resolucion No. 684 del 29 de mayo de 2026 'Por /a cual se conforma la Comision de Personal de la
Secretaria de Educacion del Distrito para el periodo 2026-2028"

nominador mediante comunicacion escrita dirigida a la Secretaria Técnica de la Comision de Personal de la SED y
actualizarse cuando se presenten cambios en los mismos.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de ausencia temporal o definitiva de los representantes principales de los
empleados de la planta de personal administrativo ante la Comisidn de Personal de la Secretaria de Educacion del
Distrito, sera el respectivo suplente quien asumira las funciones del principal y tendra voz y voto. Para el efecto,
el representante principal comunicara a su suplente de su ausencia, para que este asuma las responsabilidades
que le corresponden.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de falta absoluta de un representante principal de los empleados ante la
Comision de Personal, el suplente asumira tal calidad hasta el final del periodo.

ARTICULO SEGUNDO: Salvo lo establecido en el articulo anterior, las demés partes considerativas y resolutivas
de la Resolucion No. 684 del 29 de mayo de 2026, expedida por la Secretaria de Educacion del Distrito, se
mantienen sin modificacion alguna.

ARTICULO TERCERO: A través de la Oficina de Personal, COMUNICAR el contenido de la presente resolucion
a los servidores publicos sefialados en el articulo primero, para los fines a que haya lugar.

ARTICULO CUARTO: A través de la Oficina Asesora Juridica, GESTIONAR la publicacién del presente acto
administrativo en el portal web de la Secretaria de Educacion del Distrito y en el Registro Distrital.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., eiz li SEP' 2025

JULIA MARIA RUBIANO DE LA CRUZ
Secretaria de Educacion del Distrito

Gestion electrénica del documento:

Nombre Cargo Labor
Jose Emilio Lemus Mesa Jefe Oficina Asesora Juridica Revisd y Aprobd
Fraisener Antonio Soto Vasquez Abogado Oficina Asesora Juridica Revisd
Lesney JesUs Castafieda Valencia Subsecretario de Gestidn Institucional (E) Revisd y Aprobd
Linda Johanna Ldpez Rincon Abogada contratista Subsecretaria de Gestidn Institucional Revisd
Miguel Fernando Ardila Leal Abogado Contratista DTH Revisd
Sergio Mejia Zea Abogado Contratista DTH Reviso
Lesney Jestis Castafieda Valencia Director de Talento Humano Revis6 y Aprobd
Ivan Fernando Enriquez Narvaez Jefe Oficina de Personal Reviso y Aprobd
Claudia Mracela Morales Balaguera Profesional Universitario Proyectd
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