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CONSEJO CONSULTIVO DE POLITICA EDUCATIVA

RESOLUCION 005 DEL 26 DE JUNIO DE 2019

Decreto 293 de 2008 - Alcaldia Mayor de Bogota.
Resolucién 4491 de 2008 — Secretaria de Educacion del Distrito.

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. |: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)
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Interinstituci
onal

6. Educacion Secretaria de | Direccion de
Educacion Participacion
del Distrito y Relaciones

Interinstituci
onales

6. Educacion Instituto Asesor de
para la Direccion
Investigacio | General
n Educativa
y el
Desarrollo
Pedagogico

6. Educacion Universidad | Decano
Distrital Facultad de
Francisco Ciencias y
José de Educacion
Caldas

7. Salud Secretaria Subdirectora
Distrital de | de gestiony
Salud evaluacion de

politicas

8. Integracion Secretaria Directora

Social Distrital de Poblacional
Integracion
Social

9. Cultura, Secretaria Subdirectora

Recreacion y Distrital de | de Gestién

Deporte Cultura, Artistica y
Recreaciony | Cultura
Deporte

9. Cultura, Instituto Directora

Recreacion y Distrital para | Instituto

Deporte la Distrital para

> la Recreacion

9. Cultura, Canal Gerente Canal

Recreacion y Capital Capital

Deporte
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10. Ambiente

11. Movilidad

12. Hébitat

13. Mujeres

14. Seguridad,
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Justicia

15. Gestién
Juridica
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de Rectores
Oficiales
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de Rectores
Privados
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de Rectores
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Mesa Distrital
de Directivos
Docentes
Coordinadores

Directiva
Docente
Coordinadora

Mesa Distrital
de Directivos
Docentes
Coordinadores

Directivo
Docente
Coordinador

Mesa Distrital | Docente
de Docentes Orientador
Orientadores

Mesa Distrital | Docente

de Docentes
Orientadores

Orientadora

Mesa Distrital | Docente
de Docentes

Mesa Distrital | Docente
de Docentes

Mesa Distrital | Estudiante
de Estudiantes

Mesa Distrital | Estudiante

de Estudiantes

Mesa Distrital
de

Administrativ
a
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Administrativ
0s

Mesa Distrital
de
Administrativ
0s

Administrativ
0

Mesa Distrital
de Padres,
Madres y
Cuidadores

Padre de
Familia

Mesa Distrital
de Padres,
Madres y
Cuidadores

Padre de
Familia

Mesa Distrital
del Sector
Productivo

Comerciante

Mesa Distrital
del Sector
Productivo

Mesa Distrital
de Egresados

Mesa Distrital
de Egresados

Consejo
Consultivo
Local de
Usaquén

Consejera

Consejo
Consultivo
Local de
Chapinero

Consejera

Consejo
Consultivo
Local de
Santa Fe

Consejera

Consejo
Consultivo
Local de San
Crist6bal

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de
Usme

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de
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Consejero

Consejo
Consultivo
Local de Bosa

Consejero
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Consejo
Consultivo
Local de
Kennedy

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de
Fontibon

Consejera

Consejo
Consultivo
Local de
Engativa

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de Suba

Consejera

Consejo
Consultivo
Local de
Barrios
Unidos

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de
Teusaquillo

Consejera

Consejo
Consultivo
Local de Los
Martires

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de
Antonio
Narifio

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de
Puente
Aranda

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de La
Candelaria

Consejero

Consejo
Consultivo
Local de
Rafael Uribe
Uribe

Consejera

Consejo
Consultivo
Local de

Consejera
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Ciudad
Bolivar

Consejo Consejero |
Consultivo
Local de
Sumapaz

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS 0

/ SESIONES ORDINARIAS

PROGRAMADAS:

SESIONES EXTRAORDINARIAS 0

REALIZADAS / SESIONES

EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS:

PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la

Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si X No___
Reglamento interno: Si X No___
Actas con sus anexos: Si X No___
Informe de gestion: Si X No___

SESIONES EN LAS QUE SE
FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS FUNCIONES

Se abordd
Si/No

Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha

1. Estudiar las politicas, programas y proyectos educativos de
Bogot4, Distrito Capital, proponer modificaciones o adiciones a su
contenido, y recomendar acciones orientadas a su mejor aplicacion
y desarrollo.

2. Impulsar el debate y la consulta con los distintos estamentos de
la comunidad educativa, sobre el desarrollo de los programas y
proyectos educativos del Plan de Desarrollo Distrital y el Plan
Sectorial de Educacion, y formular recomendaciones, propuestas,
ajustes o cambios tendientes a su cualificacién y enriquecimiento.

3. Velar por la plena vigencia del derecho a la educacién.

4. Convocar, en coordinacion con la Secretaria de Educacion del
Distrito, eventos publicos, académicos o pedagdgicos de discusion
y andlisis de la Politica Publica de Educacién del Distrito Capital.

5. Reflexionar sobre la Politica Educativa Nacional y su impacto
en el Plan Sectorial de Educacion Distrital y proponer estrategias
para su armonizacion.
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6. Propender por la armonizacién de los programas y proyectos del
Plan Sectorial de Educacion Distrital en el nivel local, mediante la
coordinacion y el acompafiamiento a los Consejos Consultivos

Locales de Politica Educativa.

7. Aportar en el desarrollo de las estrategias planteadas por el
Sistema Distrital de Participacion, en lo relativo a temas

educativos.

8. Promover la participacion de las diversas mesas en el Espacio
Civico Distrital de Participacién establecido en el articulo 17

Decreto Distrital 448 de 2007.

9. Impulsar acciones tendientes a garantizar la participacién de los
diferentes estamentos de la educacion en los Consejos consultivos
Locales de Politica Educativa y las Mesas Locales de Politica

Educativa.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ACCION:

El 24 de marzo de 2023 se realizé el seguimiento al desarrollo del Plan
en la reunion de la Unidad Técnica de Apoyo. Alli se definid, que, de
acuerdo con la primera actividad del plan de accion, “realizar una
revision de las problematicas de la educacion en Bogotd, identificando
los planes, proyectos y programas enmarcados en el Plan Sectorial de
Educacion.” es importante conocer la politica pablica educativa en el
marco del plan sectorial de educacion 2020-2024 y las generalidades
frente a la formulacion y seguimiento de politicas pablicas.

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO
DE LA INSTANCIA:

Durante el primer trimestre del afio, se realizd el proceso de eleccién y
conformacion de los gobiernos escolares y se continué sesionando con
las Mesas Estamentales de Politica Educativa a nivel Distrital que no
dependen de la eleccidn y conformacion de las representaciones en los
establecimientos educativos como Administrativos, Orientadores y
Directivos Docentes Coordinadores.

Adicionalmente, se sostuvieron encuentros con la Unidad Técnica de
Apoyo del Consejo Consultivo Distrital de Politica Educativa para
preparar la primera sesién de la instancia.

1. Gobiernos Escolares
1.1. Expedicion de la circular 001y 002 de 2023
En el marco del articulo 94 de la Ley 115 de 1994, reglamentado por el
Decreto 1860, también de 1994, recopilado posteriormente, en el Decreto

1075 de 2015, se llevé a cabo el proceso de eleccion y conformacion de
los gobiernos escolares:
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1. Consejo Académico.
2. Consejo Directivo.

Para lo cual, en enero de 2023, la Subsecretaria de Integracion
Interinstitucional expidid la circular 001 con las orientaciones para la
conformacién, funcionamiento y reporte de los gobiernos escolares en los
establecimientos educativos oficiales y privados del distrito 2023, y
demas acciones para el fortalecimiento de la participacién en las
comunidades educativas, como parte del posicionamiento de las Escuelas
como Territorios de Paz.

En la circular, se generaron orientaciones para la conformacion de los
gobiernos escolares y demas instancias de participacion a partir del marco
normativo que regula tanto a los gobiernos escolares como a los tres
cargos de representacion estudiantil y recomendaciones para garantizar
el proceso de eleccion y conformacion de las instancias a través de
estrategias que movilicen la postulacién, convocatoria y procesos
democraticos de eleccion en los niveles que corresponden.

El documento determina las responsabilidades de los diversos actores que
inciden en el proceso de eleccién y conformacion de gobiernos escolares
que van desde las instituciones, hasta las Direcciones Locales de
Educacion y las dependencias del nivel central de la SED. Tiene como
principal proposito orientar sobre el funcionamiento de las instancias a
partir del debido cumplimiento de la norma y de las recomendaciones
para la conformacion; lo que implican acciones administrativas,
pedagdgicas y sociopoliticas.

Posteriormente, el 17 de enero de 2023 se realiza un alcance a la circular
en mencion a través de la circular 002 de la Subsecretaria de Integracion
Interinstitucional por medio de la cual se actualiza el cronograma de
sensibilizacién para candidatos y candidatas al cargo de personeria
escolar 2023.

1.2. Socializaciones de la circular

En los meses de enero y febrero del 2023, la Direccion de Participacion
y Relaciones Interinstitucionales de la mano con la Direccion de
Relaciones con el Sector Educativo Privado, asistieron a las mesas
locales de rectores y rectoras de colegios oficiales y privados del distrito,
asi como de Directivos Docentes Coordinadores para presentar y aclarar
dudas sobre el contenido de la circular

Se realizaron alrededor de 25 socializaciones en las que, ademas de las
orientaciones, se presenté el procedimiento del proceso de participacion
ciudadana para el seguimiento a la conformaciéon de los gobiernos
escolares y otras instancias de participacion. Este procedimiento,
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establece las responsabilidades en los tres niveles de operacion de la
Secretaria; central, local e institucional. Asi mismo, se advirtieron las
principales causales por las cuales, las actas fueron devueltas en el afio
inmediatamente anterior:

> Firma de rector o rectora

» Firma de los integrantes de las instancias de participacion

» Caligrafia

» Fechas de conformacion del gobierno escolar y otras instancias
de participacién

> Eleccion de Personero, Contralor o Cabildante como
representante de los estudiantes al Consejo Directivo

Se informaron las fechas para la formacion de cargos de representacién
estudiantil, en el botdn de reporte y los cambios realizados a los formatos
de actas.

1.3. Fiesta de la democracia

En el mes de febrero se llevé a cabo la fiesta de la democracia, cuyo
elemento central fue el reconocimiento de la participacién politica como
eje fundamental en la construccién y reconstruccién el tejido social
guebrantado por la desigualdad, exclusién, discriminacion, violencia y
los efectos de la pandemia por COVID-19. Se convocd a los
establecimientos educativos a sumarse a este proceso como una apuesta
por empoderar y movilizar a las comunidades educativas por el desarrollo
de capacidades en donde encuentro, el didlogo, la escucha, la
colaboracin, la solidaridad, el reconocimiento del otro y la otra permitan
edificar las condiciones necesarias para que la escuelas sean escenarios
de paz en donde diferentes ideas, creencias, practicas politicas,
cosmovisiones diferentes delimitan necesidades, proponen y llegan a
acuerdos para poner la vida digna, el desarrollo, la equidad, la
convivencia, la paz y la educacion en primer lugar.

1.4. Reporte en el boton de participacion - SAE

El reporte de las actas de gobierno escolar es un proceso que se realiza
en cumplimiento de las Circulares 001 y 002 de 2023, las cuales
establecen los lineamientos y la ruta de reporte para el desarrollo de todos
los pasos contemplados en esta materia. El objetivo es contar con un
sistema de gestién de la informacidn que permita hacer seguimiento a la
conformacidn de los gobiernos escolares. Para lo cual, desde el 2022, se
esta trabajando en la actualizaciéon del botdn de participacion en el
Sistema de Apoyo Escolar -SAE-.

Para el conocimiento del sistema, se llevaron a cabo cuatro sesiones de
socializacion de la plataforma, en las cuales se presentd el paso a paso
detallado para que los usuarios pudieran realizar el reporte de las actas de
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gobierno escolar de manera efectiva y se les ha mostrado cémo utilizar
las funcionalidades de la plataforma correctamente. Estas sesiones son
una herramienta importante para garantizar que los usuarios conozcan y
utilicen correctamente esta herramienta.

Adicionalmente, se ha realizado el acompafiamiento y la atencion a las
solicitudes y preguntas de los usuarios del Sistema de Apoyo Escolar es
fundamental para asegurar que las instituciones educativas puedan
realizar el reporte de las actas de gobierno escolar de manera efectiva y
sin dificultades. A corte del dia de 31 de marzo, se habian llevado a cabo
alrededor de 280 atenciones a solicitudes, preguntas y respuestas por
parte del equipo de la Direccion de Participacion y Relaciones
Interinstitucionales, Direccidn de Relacionamiento del Sector Educativo
Privado y la Oficina de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, demostrando su compromiso con el éxito del proceso
de reporte.

2. Mesas Estamentales de Politica Educativa
En el primer trimestre de 2023 se ha continuado con el desarrollo de las
Mesas Distritales de Politica Educativa.

2.1. Mesa Distrital de Directivos Docentes Coordinadores y
Coordinadoras

La Mesa Distrital de Directivos Docentes Coordinadores ha celebrado
dos sesiones con el objetivo de garantizar el cumplimiento y la revision
de las tematicas priorizadas, a partir del encuentro con la Secretaria de
Educacion el 23 de marzo de 2022. Durante la primera sesion, se dialogd
con la Direccion de Inclusién e Integracion de Poblaciones, quien
respondid a varios cuestionamientos relacionados con la implementacion
de sus procesos en las instituciones educativas.

También se socializaron algunas orientaciones sobre los Ajustes
Razonables en Aula, y la vinculacién de los Directivos Docentes
Coordinadores a su implementacion. Otras preguntas importantes
incluyen los protocolos para la remisidn de estudiantes sin diagnéstico,
pero con dificultades cognitivas, y el proceso de intervencion en casos de
discapacidad psicosocial, hiperactividad, trastornos de aprendizaje y
diagnésticos limitrofes.

En la segunda sesién, celebrada en marzo, se llev6 a cabo una reunion
con la Direccion de Formacién de Docentes e Innovaciones Pedagdgicas.
Durante esta reunion, se trabajaron temas construidos colectivamente con
el estamento, como la propuesta del Plan de Formacion para los
Directivos Docentes Coordinadores para 2023, los logros propuestos y
los ajustes frente al proceso de formacién docente del afio anterior, y el
programa de formacién en temas de gestion convivencial en las
instituciones, desde el rol del Directivo Docente Coordinador.

10
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Se sugirio6 revisar si las propuestas de formacién en este momento se
ajustan a las necesidades identificadas por localidad, y se preguntd por
las herramientas desarrolladas por la Direccion para fortalecer los
procesos en las IED, y como se ha vinculado a los Directivos Docentes
Coordinadores en su construccion de los procesos de formacién. En
resumen, la Mesa Distrital de Directivos Docentes Coordinadores ha
estado trabajando en diversas tematicas y buscando mejorar los procesos
de inclusion y formacidn en las instituciones educativas.

Ademas, se discutié la importancia de fomentar el derecho a la
participacién de los estudiantes en los establecimientos educativos. En
este sentido, se plante6 la necesidad de establecer articulaciones entre la
instancia de 2022 y la de 2023 para continuar y fortalecer las iniciativas
y programas que se han venido desarrollando en este ambito.

Los directivos docentes coordinadores consideran que es fundamental
garantizar la continuidad de los procesos y proyectos que se han iniciado,
con el fin de consolidar los avances y obtener mejores resultados en
términos de participacién estudiantil.

2.2. Mesa Distrital de Docentes Orientadores y Orientadoras

De acuerdo con el funcionamiento de la instancia, en el mes de enero se
adelantd la primera sesion que se destind de manera exclusiva al
alistamiento del X Congreso de Orientacién Escolar a desarrollar los dias
30 y 31 de enero de 2023 en las instalaciones de Compensar Av. 68, en
dicha sesién se elaboraron las preguntas orientadoras para cada uno de
los panelistas de los cuatro conversatorios planeados para el encuentro
con el proposito de enviar para revision técnica a la SED. En esta sesién
se eligieron los relatores y personas encargadas de la asignacién de
preguntas al pablico a cada uno de los conversatorios la cual se realizd
con un profesional del Sistema de Participacion en el area del master del
evento. En la sesién se brind6 claridad frente al aforo, alimentacion,
registro de asistentes y demas aspectos a considerar frente al desarrollo
logistico del evento.

En el mes de febrero se realizo la evaluacion interna del desarrollo del X
Congreso de Orientacion Escolar con las oportunidades de mejora para
préximos encuentros, aspectos para tener en cuenta con el &nimo de
compartir con las mesas locales y acciones restantes para culminar con el
proceso. Se contd con la participacion de la Oficina para la Convivencia
Escolar quienes brindaron asesoria frente a las lineas tematicas que
abordan desde esta nueva dependencia de la SED, la articulacion con
orientacion escolar y claridad frente a inquietudes relacionadas con los
protocolos de atencion y socializaciones en las instituciones y en las
localidades. En esta sesion se generd una primera priorizacion de

11
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tematicas a abordar en la vigencia 2023, teniendo como ejes transversales
los retos que se trasladaran a la conformacion final una vez se lleven a
cabo todas las elecciones en las mesas locales del estamento.

En el mes de marzo se llevo a cabo la evaluacion de la instancia en
términos logisticos, de funcionamiento, administrativos y conceptuales.
Se gener6 la evaluacién frente a las comisiones de trabajo determinadas
en el afio 2022 y su viabilidad frente a la vigencia 2023. En la sesion
participaron representantes de las localidades tanto de la conformacion
2022 como de la 2023 para realizar el proceso de empalme y
contextualizacidn en el seguimiento de los procesos ya adelantados desde
la instancia. Se realiz6 una segunda priorizacion de tematicas y se
recibieron propuestas de funcionamiento orientadas al fortalecimiento de
la autonomia por parte de los representantes frente al desarrollo de las
sesiones y a la participacion equitativa en las mismas para la liberacién
de posibles sobrecargas.

2.3 Mesa Distrital de Administrativos y Administrativas

En el mes de febrero se llev6 a cabo la primera sesion ordinaria de la
instancia en la que se genero6 una primera priorizacion de tematicas para
la vigencia 2023. En esta sesion se revisaron todas las situaciones y
actividades especificas que la mesa considera relevantes, realizando una
identificacidn articulaciones requeridas y el producto o insumo para cada
tema. Asimismo, se genera el primer acercamiento de lo que seria la
encuesta diagndstica del estamento en el sector educativo como iniciativa
liderada por la Mesa Distrital y que tuvo una primera acogida en el afio
2021. La sesién cont6 con la asistencia total de 10 personas, de las cuales
8 fueron mujeres y 2 hombres.

En el mes de marzo se realizé la retroalimentacién al plan de accion
generando ejes transversales en los que se agruparon las situaciones
especificas que fueron identificadas en la sesi6n anterior; se acordd
alimentar cada uno de los ejes conforme se avance con las primeras
actividades planteadas; hasta el momento, se tiene claridad de la encuesta
diagnéstico y el repositorio documental del estamento. Se generd la
socializacion de la primera version de la encuesta diagndstico del
estamento de administrativos del sector educativo en Bogoté en el que se
realizan acercamientos frente a las condiciones laborales fisicas, de
personal y convivenciales en las instituciones en términos de lo que
incide directamente en el desarrollo de las funciones de los cargos
administrativos. Para ello, la mesa solicito elevar un requerimiento a la
Direccion de Participacion y Relaciones Interinstitucionales para la
proyeccion de una nota de prensa para difusion a través de Prensa SED
con el objetivo de convocar a toda la planta administrativa a diligenciar
la encuesta y brindar validez al ejercicio liderado por esta instancia de
participacién; ademas de acompariar dicha solicitud con una propuesta de

12
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mesa ampliada en el mes de junio para la socializacién del analisis de la
respuesta a las cuatro subsecretarias de la SED.

3. Consejo Consultivo Distrital de Politica Educativa

La Secretaria de Educacion del Distrito ejerce la secretaria técnica del
Consejo Consultivo Distrital de Politica Educativa, que se encuentra
regulado por el Decreto Distrital 293 de 2008, “Por el cual se crea y
estructura el Consejo Consultivo Distrital de Politica Educativa, los
Consejos Consultivos Locales y las Mesas Locales de Politica
Educativa”. Esta es una instancia de caracter consultivo en la que se
indica que es politica de la administracion distrital impulsar la
participacion de los diferentes estamentos de la comunidad educativa
para la formulacion de politica educativa de la ciudad.

3.1. Unidad Técnica de Apoyo

En el primer trimestre de 2023, se han desarrollado tres sesiones de la
Unidad Técnica de Apoyo — UTA del CCDPE en las cuales se ha definido
las acciones pertinentes para la planeacion de la primera sesion del
Consejo Consultivo Distrital y la puesta en marcha del plan de trabajo de
la instancia.

Esta instancia esta conformada por 8 miembros y se integra de la
siguiente forma:

e 2 representantes de las Mesas Distritales de Politica Educativa
integrantes del Consejo,

e 2 representantes de los Consejos Consultivos Locales,

o 1 representante del director del IDEP,

o 1 representante del Rector de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas y

e 2 representantes del secretario de Educacion Distrital (1
delegado de la Subsecretaria Académica (Calidad y Pertinencia)
y 1 de la Subsecretaria de Planeacion (Oficina Asesora de
Planeacién)

En ese sentido, en la primera sesion llevada a cabo el pasado 09 de febrero
se socializ6 lo que significaria para la instancia el analisis y su
participacion en la formulacién de las recomendaciones de politica
educativa teniendo como marco de accion el Plan Sectorial de Educacion
y el otro instrumento de politica educativa; el CONPES 2038 cuyo
objetivo es formar a la ciudad para cuando cumpla 500 afios.
Adicionalmente, por parte de la Oficina Asesora de Planeacion se
socializ6 que la entidad cuenta con un documento de diagndstico,
documento de Politica Pdblica y un plan de accién, que en el 2023 se
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dedicara a la socializacion de la politica en articulacion con todas las
comunidades atendiendo el cierre de brechas.

En esta sesion, la UTA solicitd a la Oficina Asesora de Planeacion
realizar una presentacion de la Politica Publica Educativa 2038 y a la
Direccidn de Participacion, del Plan Sectorial de Educacion, lo cual se
realizé en el segundo encuentro del afio.

Para avanzar en la consolidacion de la agenda y la metodologia de la
primera sesion del Consejo Consultivo Distrital, se realizaron dos
encuentros entre los equipos técnicos de la Direccion de Participacion y
Relaciones Interinstitucionales, la Oficina Asesora de Planeacion y la
Subsecretaria de Calidad y Pertinencia el 8 y 16 de marzo.

En estos encuentros se avanzo en la elaboracion de una propuesta a
presentar a la Unidad Técnica de Apoyo que incluye tres elementos; (1)
el fortalecimiento técnico en la formulacion y seguimiento a las politicas
publicas por parte de la Secretaria de Planeacion Distrital, con el fin de
brindar formacién a la instancia de cara a la formulacién de tematicas y
actividades que aporten a la generacién de recomendaciones a la politica
publica educativa. (2) El conocimiento de la politica educativa
representada en los dos instrumentos de planeacion centrales que tiene el
sector; el Plan Sectorial de Educacion y la Politica Publica. (3) Un
instrumento que permita priorizar los temas y con base en esta
priorizacién organizar la presentacion de los avances y formulacion de
recomendaciones por parte de esta instancia consultiva. La agenda fue
revisada y aprobada en la tercera sesion de encuentro de la UTA el 24 de
marzo.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fecha de Icono Decision Seguimiento
la sesion
DD/MM/AAAA
Durante el tiempo reportado, el Consejo Consultivo no
ha sesionado. Sin embargo, la Unidad Técnica de Apoyo
ha dialogado y definido las estrategias para implementar
« el Plan de Trabajo, de esta manera se determind que en
[ ) la primera sesion del Consejo consultivo se abordaran
los siguientes temas:
® 00 . P . -
o dh 4 e  Fortalecimiento técnico: politicas publicas —
— formulacion y seguimiento
Sintesis:

e Politica publica educativa y plan sectorial de
educacion
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Anexo 2: Informe de gestion 1

Adicionalmente, se construyé un

instrumento de

priorizacion de temas para 2023 — CCDPE de analisis de

la politica educativa.

Firma de quien preside la instancia:

f,m’% o
Deidamia Garcia Quintero

Subsecretaria de Integracion Interinstitucional
Secretaria de Educacién del Distrito
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